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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2024-05-22

STOWARZYSZENIE LOKALNA GRUPA DZIAtANIA PARTNERSTWO DLA DOLINY BARYCZY

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo DOLNOSLASKIE Powiat MILICKI
kontaktowe
Gmina MILICZ Ulica PL.KS. E.WARESIAKA Nr domu 7 Nr lokalu

Miejscowos¢ MILICZ

Kod pocztowy 56-300

Poczta MILICZ

Nr telefonu 71/3830432

Nr faksu E-mail partnerstwo@nasza.barycz.pl |Strona www www.nasza.barycz.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2008-12-05

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2012-03-22

publicznego

5. Numer REGON 02087821800000 6. Numer KRS 0000319202

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Inga Demianiuk-Ozga Przezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Robert Kaczmarek Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Jan Bernacki Skarbnik Zarzadu TAK
Joanna Monastyrska Sekretarz Zarzadu TAK
. L Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Dariusz Piechowiak Przewodniczacy Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
fnionej 5Inych cztonké kontroli lub
ZZ;Z’Z;BJ preez poszczegoinych czionkow organ Kontrof i Katarzyna Sobczyk-Pienio |Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
Agnieszka Grygierczyk-Kozinska TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1) opracowanie i wdrazanie programow i przedsiewzie¢ stuzacych
rozwojowi obszaréow wiejskich i rybackich, w tym Lokalnej Strategii
Rozwoju (LSR) w rozumieniu ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju
lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci (Dz.U. z 18 marca 2015 r. poz.
378)

2) podejmowanie inicjatyw i dziatarh majgcych na celu pobudzanie
aktywnosci spotecznosci lokalnych, w szczegdlnosci prowadzenie
doradztwa w zakresie przygotowywania projektéw zwigzanych z realizacjg
LSR

3) upowszechnianie i wymiana informacji o inicjatywach zwigzanych z
aktywizacjg ludnosci regionu Doliny Baryczy, w szczegdlnosci
upowszechnianie informacji o warunkach i zasadach udzielania pomocy
na realizacje projektéw przedktadanych przez wnioskodawcow, kryteriach
wyboru projektéw oraz sposobie naboru wnioskéw o pomoc w ramach
realizowanej LSR

4) wyboér projektow (operacji) do dofinansowania ze srodkéw
przewidzianych w LSR

5) zwiekszanie kapitatu spotecznego poprzez miedzy innymi integracje
mieszkancéw oraz budowanie wspdlnej tozsamosci regionu,

6) wspieranie przedsiebiorczosci, stuzacej zwiekszeniu réznorodnosci
gospodarczej oraz zwiekszeniu ilosci miejsc pracy,

7) ochrona wartosci historycznych, kulturowych, urbanistycznych,
przyrodniczych i krajobrazowych na obszarze dziatania Stowarzyszenia,

8) podejmowanie inicjatyw majacych na celu promocje, zachowanie i
lepsze wykorzystanie dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego w oparciu
miedzy innymi o walory turystyczno — przyrodnicze, ustugi i produkty
lokalne,

9) udzielanie wsparcia cztonkom Stowarzyszenia w zakresie
przygotowania projektéw i pozyskiwania sSrodkéw na ich realizacje, w tym
z programow pomocowych,

10) poszukiwanie partneréw i Srodkéw finansowych na przedsiewziecia
stuzgce rozwojowi regionu Doliny Baryczy,

11) opiniowanie przedsiewzie¢ zwigzanych z rozwojem obszaru,

12) rozwéj wspotpracy miedzynarodowej i miedzyregionalnej,

13) wspieranie dziatann edukacyjnych spdjnych ze strategia,

14) prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej i doradczej, zwigzane;j z
realizacjg celdw Stowarzyszenia,

15) zachowanie réwnosci praw kobiet i mezczyzn.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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13. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1) tworzenie i wdrazanie strategii, programow, plandw i projektow
zwigzanych z rozwojem obszaru Doliny Baryczy,

2) organizowanie spotkan, seminaridw, szkolen, konferencji, konkurséw,
wystaw, koncertéw i innych form zycia kulturalnego,

3) prowadzenie badan, analiz, ekspertyz, studidow oraz gromadzenie
materiatéw dotyczgcych obszaru Doliny Baryczy,

4) prowadzenie dziatalnosci informacyjno-promocyjnej i wydawniczej,
5) organizowanie i wspieranie akcji charytatywnych.

6) wdrazanie opinii i zajmowanie stanowisk w sprawach rozwoju
obszaréw wiejskich oraz obszaréw rybackich,

7) prowadzenie doradztwa w zakresie przygotowania projektow
zwigzanych z realizacjg Lokalnej Strategii Rozwoju oraz Lokalnej Strategii
Rozwoju Obszaréw Rybackich dla obszaru Doliny Baryczy,

8) wspotprace i wymiane doswiadczen z instytucjami publicznymi i
organizacjami pozarzagdowymi oraz przedsiebiorcami, osobami fizycznymi
i prawnymi, na poziomie krajowym i miedzynarodowym,

9) prowadzenie innych dziatan przewidzianych dla Lokalnych Grup
Dziatania oraz Lokalnych Grup Rybackich,

10) udzielanie wsparcia finansowego dla oséb prawnych i fizycznych, w
tym przyznawanie dotacji, ustanowienie funduszu lokalnego, funduszy
nagréd i stypendiow oraz dysponowanie nimi,

11) Prowadzenie dziatalnosci naukowej, naukowo-technicznej,
oswiatowej, kulturalnej, dziatalnosci z zakresu ochrony srodowiska,
dobroczynnosci, ochrony zdrowia i pomocy spotecznej .

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Dziatalno$¢ na rzecz wspierania zréwnowazonego rozwoju obszaréw wiejskich i rybackich regionu Doliny Baryczy dzieki
wykorzystaniu waloréw przyrodniczo kulturowych, szczegdlinie obszaru Natura 2000 poprzez:

- opracowanie i wdrazanie dokumentéw strategicznych - organizacja biura w zakresie wdrazania lokalnej strategii rozwoju,
organizacja szkolen i Swiadczenie doradztwa dla zainteresowanych ubieganiem sie o wsparcie, organizacja naboru i wybor
wnioskow, organizacja szkolen i Swiadczenie doradztwa w zakresie rozliczenia wnioskéw wybranych do dofinansowanie

- aktywizacje gospodarcza mieszkancow w tym w zakresie produktow i ustug lokalnych - organizacja systemu promogji i
wsparcia w ramach systemu Dolina Baryczy Poleca (organizacja pracy kapituty Znaku)

- wspotprace i aktywizacje na rzecz promocji oferty obszaru - wydawnictwo materiatdw promocyjnych- informacyjnych
dotyczacych obszaru Doliny Baryczy, koordynacja i promocji cyklu wydarzen w ramach corocznych Dni Karpia w Dolinie
Baryczy)

- animacjg spotecznosci lokalnej - prowadzenie wsparcie i doradztwa w zakresie funkcjonowania NGO, organizacja lokalnego
konkursu grantowego w ramach programu Dziataj Lokalnie, prowadzanie kampanii 1,5%, udostepnienia sprzetu)

- wsparcie dziatan edukacyjnych na rzecz zachowania specyfiki obszaru- koordynacja Programu Edukacja dla Doliny Baryczy,
udostepnienie i sprzedaz materiatow edukacyjnych

- organizacja dedykowanych wizyt studyjnych prezentujgcych specyfike obszaru oraz dziatarn podejmowanych przez
Stowarzyszenie

2] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozyci) [ powiat B caly kraj

[] kilka powiatéw [l poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 1000

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne 100

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dz'::j::::gl gozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr(];lzllj(;:\du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Opracowanie i wdrazanie programow i
przedsiewziec stuzgcych rozwojowi obszaru,
podejmowanie inicjatyw i dziatarh majacych na
celu pobudzenie aktywnosci spotecznosci
lokalnych, w szczegdlnosci prowadzenie
doradztwa z w zakresie przygotowywania
projektow, upowszechnianie i wymiana
dziatalnos¢ wspomagajaca rozwéj informacji o inicjatywach zwigzanych z
wspolnot i spotecznosci lokalnych aktywizacjg ludnosci regionu Doliny Barycz
udzielanie wsparcia cztonkom stowarzyszenia w
zakresie przygotowywania projektow i
pozyskiwania srodkéw na ich realizacje, w tym z
programéw pomocowych. Prowadzenie
dziatalnosci szkoleniowej i doradczej, zwigzanej
z realizacjg celdw Stowarzyszenia, wyboér
whnioskéw do realizacji.

94.99.7 0,00 zt

* Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego C Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. L poniesione w ramach
Sfera dz'j:;il::::l zozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzllj()odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

opracowanie i wdrazanie programow i
przedsiewzied stuzacych rozwojowi
obszaru, podejmowanie inicjatyw i dziatan
majgcych na celu pobudzenie aktywnosci
spotecznosci lokalnych, w szczegdlnosci
prowadzenie doradztwa z w zakresie
przygotowywania projektow,
upowszechnianie i wymiana informacji o
inicjatywach zwigzanych z aktywizacjg
ludnosci regionu Doliny Barycz udzielanie
wsparcia cztonkom stowarzyszenia w
zakresie przygotowywania projektow i
pozyskiwania srodkow na ich realizacje, w
tym z programoéw pomocowych.
Prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej i
doradczej, zwigzanej z realizacjg celéw
Stowarzyszenia, wybdr wnioskéw do
realizacji. - Koordynacja Dnia Karpia w
Dolinie Baryczy - organizacja wizyt
studyjnych po obszarze Doliny Baryczy -
realizacja programu Edukacja dla Doliny
Baryczy - udostepnianie sprzetu - realizacja
i koordynacja systemu Dolina Baryczy
Poleca

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza 5 Nie

dziatalnos$¢ wspomagajaca
1 rozwoj wspolnot i spotecznosci
lokalnych

94.99.7 0,00 zt

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 2105 552,24 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1747 327,10 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 192 986,80 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 3 800,69 zt
e) pozostate przychody 161 437,65 zt
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2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

4 300,40 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

1697 312,40 zt

a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

1697 312,40 zt

b) ze srodkow budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

157 137,25 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

136 397,25 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

1500,00 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych

19 240,00 zt

3.1. Stan Srodkéw pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkow, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0002t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 246 802,19 zt

28 387,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegélnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 1464 573,38 zt

0,00 zt
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publicznego w okresie sprawozdawczym

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1269 183,77 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 192 986,80 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 641,23 zt
e) koszty administracyjne 1761,58 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

478 143,33 zt

07

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

07

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) z optat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

I

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardéw i ustug

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od 0s6b prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
* Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

O O000 0

<

wilasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata
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1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

6 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

5,79 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

8 0s6b
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw ik
22 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

52 0séb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ) i
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

50 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego

0 os6b

tym:
b) inne osoby

50 oséb

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

0 0séb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

0 os6b

tym:

b) inne osoby

0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

469 194,74 zt

a) z tytutu umow o prace

454 143,87 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

444 581,79 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 9 562,08 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 15 050,87 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

469 194,74 z

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

68 671,48 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

400 523,26 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

3 386,81 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

60,13 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

74,43 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

5 563,68 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2024-05-22




8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 11 433,41
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 910,99 zt
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 848,35 zt
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczgcej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

9 980,18 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

. . : . e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub parnstwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Dolnoslaskiego 14
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. & Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktrymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
Zarzad:Inga Demianiuk-Ozga, Robert
Kaczmarek, Joanna Monastyrska, Jan 2024-05-22

Bernacki
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