Zatgeznik 2 do uchwaly nr XIX/96/15 Walnego Zgromadzenia Czlonkéw Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania
“Partnerstwo dla Doliny Baryczy” z dnia 28 grudnia 2015 r.

REGULAMIN PRACY ZARZADU
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania
»Partnerstwo dla Doliny Baryczy™

Postanowienia ogélne

§1.

1. Zarzad Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,Partnerstwo dla Doliny Baryczy” zwany dalej
wZarzadem” dziala na podstawie Statutu Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania ,Partnerstwo dla
Doliny Baryczy” zwanego dalej ,,Statutem, uchwal Walnego Zgromadzenia Czionkow oraz ninigjszego
regulaminu, ' '

2. Zarzad jest organem wykonawczo-zarzgdzajgcym Stowarzyszeniem.

Siedzibg wiladz Stowarzyszenia, w tym Zarzadu jest miejscowo$¢ Milicz w Gminie Milicz, powiat

milicki, wojewddztwo dolnoslaskie.

(¥% ]

. §2
Zarzad kieruje caloksztaltem dziatalno$ci Stowarzyszenia w okresie pomigdzy posiedzeniami Walnego
Zgromadzenia Czlonkéw, reprezentuje je na zewnatrz i ponosi odpowiedzialno$é za swoja prace przed
Walnym Zgromadzeniem Czlonkow.

§3
1. Zarzad wybierany jest przez Walne Zgromadzenie Czlonkéw w trybie okreslonym w Statucie i w
Regulaminie Organizacyjnym Walinego Zgromadzenia Czlonkow.
2. Skiad Zarzadu okresla Statut.
3. Kadencja Zarzadu okreslona jest w Statucie i koficzy sie z chwilg wyboru nowego Zarzadu przez Walne
Zgromadzenie Czlonkow.
4. Prezes Zarzadu moze by¢ zatrudniony na podstawie umowy o pracg.

§4
1. Zarzad do realizacji swoich zadan moze zatrudni¢ pracownikéw i tworzy¢ biuro,
Czlonkowie zarzadu mogg by¢ pracownikami biura.

§5
1. Uprawnienia do reprezentowania Stowarzyszenia na zewngtrz oraz uprawnienia Zarzadu do zaciggania
zobowigzah majatkowych, zawierania uméw, udzielania pelnomocnictw w imieniu Stowarzyszenia
okresla Statut.
2. Czynnosci gospodarowania przez Zarzad majatkiem Stowarzyszenia wymagajace zgody Walnego
Zgromadzenia Czlonkow okredla Statut.

§6
1. Zarzad uzywa podluznej pieczeci z okresleniem nazwy i siedziby Stowarzyszenia.
2. Czlonkowie petniagey funkcje w Zarzadzie postugujg si¢ pieczatkami imiennymi: Prezes, Wiceprezes,
Skarbnik, Sekretarz, Czlonek Zarzadu.
§7
1. Kompetencje Zarzgdu okresla Statut.
2. Do podstawowych zadan Zarzadu naleza w szczegdlnosci:

1) w sprawach cztonkowskich:
a) realizacja czynnosdci proceduralnych przypisanych Zarzadowi a opisanych w rozdziale
~Przyjeeie nowych cztonkéw” oraz w rozdziale ,,Regulamin optacania skfadek cztonkowskich”
Regulaminu Organizacyjnego Walnego Zgromadzenia..
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b) wystgpowanie do Walnego Zgromadzenia z wnioskami we wszystkich innych sprawach
cztonkdw i Stowarzyszenia,
2) w sprawach Walnego Zgromadzenia Czlonkdw:
a) zwolywanie Walnych Zgromadzen Czlonkéw z wiasnej inicjatywy, na wniosek Komisji
Rewizyjnej lub na pisemny wniosek 1/3 ogdlnej liczby cztonkéw zwyczajnych, w terminie i
w sposobie okreslonym w statucie,
b) przygotowywanie organizacyjne Walnego Zgromadzenia Czlonkéw,
¢) przygotowywanie niezbednych materiatéw, projektoéw wuchwal, regulaminéw, apeli i
oswiadczen Walnego Zgromadzenia, a w szczegdlnodci w kwestiach:
¢ zmian w statucie Stowarzyszenia,
zmian w Regulaminie Organizacyjnym Walnego Zgromadzenia,
wysokosci skladek czlonkowskich,
postawienia Stowarzyszenia w stan likwidacji i jego rozwiazania,
przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majgtku Stowarzyszenia,
wyznaczenia likwidatora Stowarzyszenia i okreslenia jego zadai i kompetencji,
ustalania regulaminu wynagrodzef pracownikéw Stowarzyszenia,
e proponowania kandydatéw do wladz Stowarzyszenia w wyborach uzupetniajacych.
d) przygotowanie i realizacja planu prac Zarzadu oraz przygotowanie sprawozdania z
wykonania tego planu,
e) udzielanie wszelkich wyjasniefn w zakresie przedstawionego sprawozdania i prowadzonej
dziatalnosci
3) w sprawach realizacji LSR:
a) realizacja czynnosei proceduralnych przypisanych Zarzadowi a opisanych w:
e  Regulaminie Rady Programowej LGD,
e Procedurze przeprowadzania naboréw wnioskéw i wyboru operacji z wylaczeniem
realizacji projektow grantowych i operacji wiasnych,
¢ Procedurze realizacji projektéw grantowych,
¢  Procedurze wyboru operacji wiasnych.
4) w sprawach majgtkowych:
a) pozyskiwanie funduszy na dziatalnos¢ statutowa Stowarzyszenia,
b) okredlenie zasad gospodarowania majatkiem Stowarzyszenia, w szczegolnosci na podstawie
zapisow uchwalanych dokumentéw:
¢ Regulamin dokonywania wydatkow,
e Zasady rozliczania — Metodyka podziatu kosztow,
e Regulamin wypoZyczania sprz¢tu.
5) w sprawach organizacji pracy Biura:
a) okreslenie regulaminu pracy biura w tym:
¢ procedury naboru pracownikéw
s procedura obiegu dokumentow

§8.
Posiedzenia Zarzadu zwolywane sg przez Prezesa badz w przypadku jego nieobecnosci przez
Wiceprezesa.
Posiedzenia Zarzadu mogg by¢ zwolywane na wniosek dwoéch czlonkow Zarzadu w terminie nie
poZniejszym niz 14 dni od daty wplynigcia wniosku.
Zawiadomienia o posiedzeniu Zarzgdu okreslajace termin i miejsce posiedzenia oraz projekt porzadku
obrad wraz z projektami uchwal i dokumentami z nimi zwigzanymi, powinny by¢ przekazywane
Czlonkom Zarzadu poczta w formie papierowej, badz drogg elektroniczng, badz telefonicznie nie pdzniej
niz 7 dni przed posiedzeniem Zarzadu. W wyjatkowych sytuacjach posiedzenia mogg by¢ zwolywane w
krétszym terminie po uzgodnieniu tego terminu z wszystkimi cztonkami Zarzgdu.
W posiedzeniach Zarzadu moga bra¢ udziat petnomocnicy Zarzadu, czionkowie Komisji Rewizyjnej z
glosem doradczym oraz inni goscie zaproszeni przez Prezesa Stowarzyszenia.
Z posiedzen Zarzadu sporzadza sig protokot, ktéry zawiera: porzadek obrad, imiona i nazwiska oraz
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funkcje obecnych czlonkéw Zarzadu i innych osdb obecnych na posiedzeniu, liczbe oddanych glosow za
poszczegdlnymi uchwalami oraz odrebne zdanie cztonka w danej kwestii. Protokét podpisuja Prezes i
Sekretarz.

Protokol z posiedzenia Zarzadu przyjmowany jest przez Zarzad po jego sporzadzeniu, poprzez
glosowanie, najpdZniej na kolejnym posiedzeniu.

§9
Zarzad prowadzi rejestr swoich uchwat.
Podjgte uchwaty opatruje sie data i numerem, na ktory sktadaja sie: cyfry rzymskie — oznaczajace numer
kolejny posiedzenia, cyfry arabskie oznaczajacy numer uchwaly, famany przez dwie ostatnic cyfry roku,
§ 10
Uchwaly Zarzadu podejmowane s w glosowaniu jawnym, zwykla wickszos$cig glosow, przy obecnosci
co najmniej potowy ogélnej liczby uprawnionych cztonkéw (quorum).
W sytuacji rownego rozlozenia glosdw decyduje glos Prezesa.
Na podstawie uchwaly pelnego sktadu, Zarzad moze podejmowaé decyzje w gtosowaniu tajnym.
W przypadkach nie cierpiacych zwloki glosowanie moze odby¢ sie w drodze ustalenia telefonicznego, za
pomoca poczty elektronicznej badZz ustalenia korespondencyjnego, z dopelnieniem starannosci
powiadomienia wszystkich cztonkéw Zarzadu. Przyjete w tym trybie uchwaly musza by¢ przedstawione
do akceptacji Zarzadowi na najblizszym jego posiedzeniu.
Kazda podjeta uchwata zawiera nazwiska czlonkéw Zarzadu biorgcych udzial w podejmowaniu
uchwaty. .
Uchwaly podpisujé Prezes, badz w przypadku jego nieobecnosci inny czlonek Zarzadu prowadzacy
posiedzenie.

§11
Prezes Stowarzyszenia kieruje pracami Zarzadu i reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz.
Wiceprezes wykonuje zadania wedlig podzialu dokonanego przez prezesa oraz wynikajace ze
stosownych przepiséw prawnych: ze statutu, uchwal Walnego Zgromadzenia Czlonkéw i Zarzadu oraz
regulaminéw.

§12
W razie konfliktu intereséw Stowarzyszenia z interesami poszczegolnego czlonka Zarzadu, czionek ten
powinien wstrzymaé sie od udzialu w rozstrzygnigciu takiej sprawy i ZzadaC zaznaczenia tego w
protokole
W przypadku niezastosowania si¢ cztonka do wymogu okreslonego w ust. 1, Zarzad jest obowigzany dla
dobra Stowarzyszenia wylaczyé tego czionka od udzialu w posiedzeniu Zarzadu, ktérego sprawa

dotyczy. §13

W przypadkach nieuregulowanych w niniejszym regulaminie decyduje Zarzad kierujac si¢ postanowieniami
statutu badzZ innymi przepisami prawa.

§14

Regulamin wchodzi w zycie z chwila uchwalenia przez Walne Zgromadzenie Czlonkow.
Ruda Sutowska, 28 grudnia 2015 r.

Przewodniczaca Walnego Zgromadzania Protokolant Walnego Zgromadzenia
A
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