Załącznik do Uchwały Zarządu  LVII/112/12 z dnia 13.01.2012 


Deklaracja przystąpienia osoby prawnej
jako członka zwyczajnego

do Stowarzyszenia „Partnerstwo dla Doliny Baryczy ”

Deklaruję przystąpienie jako CZŁONEK ZWYCZAJNY do Stowarzyszenia „Partnerstwo dla Doliny Baryczy” jako podmiot posiadający osobowość prawną reprezentujący sektor SPOŁECZNY, GOSPODARCZY, PUBLICZNY (niepotrzebne skreślić).

· Deklaruję, że podmiot jest  uprawniony do rybactwa (jeśli nie dotyczy, skreślić)

Informacje o podmiocie: 

………………………………………………………………………………………………..

Nazwa

………………………………………………………………………………………………..

Imię i Nazwisko  Osoby/ osób  uprawnionych do reprezentacji zgodnie z dokumentami rejestrowymi

…………………………………………………………………………………………………

Adres siedziby

…………………………………………………………………………………………………..

Strona/e mail/ telefon   

…………………………………………………………………………………………………

Właściwy rejestr nadający status prawny – aktualny odpis -oryginał lub potwierdzona kopia stanowi załącznik do niniejszej deklaracji

REGON …………………………… NIP ……………………………... KRS……………………………..…

· Decyzja o przystąpieniu podjęta została w formie:

…………………………………………………………………………………………………

(Dokument (np. uchwała/ decyzja), podjęty zgodnie ze statutem lub innym dokumentem regulującym działanie podmiotu prawnego o przystąpieniu i wskazaniu osoby do reprezentacji.( Oryginał lub potwierdzona kopia stanowi złącznik do niniejszej deklaracji)

Osobą reprezentującą podmiot w pracach organów Stowarzyszenia „Partnerstwo dla Doliny Baryczy ” będzie:

…………………………………………………………………………………………………

Imię, Nazwisko i podpis osoby uprawnionej  do reprezentacji, wraz z podaniem funkcji:

Oświadczenie kandydata na CZŁONKA ZWYCZAJNEGO

Oświadczam, że przystępując do Stowarzyszenia „Partnerstwo dla Doliny Baryczy” zobowiązuję się do:

· Przestrzegania zapisów Statutu i innych dokumentów określających tryb działalności Stowarzyszenia „Partnerstwo dla Doliny Baryczy” i jego organów.

· Partnerskiej współpracy z zachowaniem podejścia typu LEADER, tj.:

- podejścia terytorialnego (podmiotem działań jest obszar a nie pojedynczy beneficjent)

- oddolnego charakteru działań

- priorytetowych nowych pomysłów (innowacyjny dla danego terenu sposób pracy)

- zintegrowanego (a nie sektorowego) sposobu myślenia i działania,

- lokalnego zarządzania środkami,

- wzmacniania na danym terenie pozycji Stowarzyszenia oraz partnerów publicznych, społecznych  gospodarczych,

- budowania sieci współpracy w kraju i za granicą.

·  Opłacania składek członkowskich w wysokości uchwalonej przez Walne Zgromadzenie  Członków.

1. Oświadczam, że zapoznałam/-em się i akceptuję zasady współpracy określone w Statucie Stowarzyszenia „Partnerstwo dla Doliny Baryczy”.

2. Przyjmuję do wiadomości, iż warunkiem udziału w pracach organów Stowarzyszenia „Partnerstwo dla Doliny Baryczy” jest złożenie niniejszej deklaracji, podpisanej przez osoby uprawnione do reprezentacji i podejmowania decyzji, Zarządowi Stowarzyszenia oraz złożenie podpisu w obecności osoby upoważnionej  przez Zarząd. 

..……………………………………………………………………………………………..

Miejsce/ Data




 Imię, Nazwisko oraz podpis osoby/ osób  uprawnionej do 






reprezentacji podmiotu np. zgodnie z KRS wraz z podaniem funkcji

Załączniki: 

1. Aktualny odpis właściwego rejestru nadającego status prawny 

2. Dokument (np. uchwała/ decyzja), podjęty zgodnie ze statutem lub innym dokumentem regulującym działanie podmiotu prawnego o przystąpieniu i wskazaniu osoby do reprezentacji.

Wyciąg z Regulaminu Walnego Zgromadzenia

Przyjęcie nowych członków

§ 8  

1. Podmiot starający się o przyjęcie w poczet członków Stowarzyszenia zobowiązany jest wypełnić deklarację przystąpienia do Stowarzyszenia oraz złożyć podpis w obecności upoważnionego przez Zarząd pracownika biura Stowarzyszenia.

2. Zarząd w terminie 30 dni od dnia złożenia deklaracji weryfikuje zasadność i spełnienie niezbędnych warunków przez kandydata starającego się o członkostwo w Stowarzyszeniu m. inn. w zakresie:

a. Spełnienia warunku pełnoletniości,

b. Spełnienia warunków określonych w ustawie „Prawo o Stowarzyszeniach”,

c. Pozbawienia praw publicznych,

d. Zaległości w składkach wobec Stowarzyszenia w okresie wcześniejszym,

e. Posiadania innego zadłużenia wobec Stowarzyszenia,

f. Działania na szkodę Stowarzyszenia. 

§ 9 

1. Po pozytywnej weryfikacji nowi członkowie przyjmowani są uchwałą Zarządu warunkowo, pod rygorem wywiązania się z obowiązku wpłacenia wpisowego i pierwszej składki w ciągu 7 dni od daty otrzymania zawiadomienia od Zarządu o przyjęciu warunkowym w poczet członków  Stowarzyszenia,

2. Warunkowo przyjęci nowi członkowie nabywają prawa i obowiązki członka zwyczajnego po  wywiązaniu się z obowiązku określonego w pkt. 1 i potwierdzeniu wykonania tego obowiązku przez Zarząd nie później niż 14 dni od spełnienia warunku.  

3. Niewywiązanie się z obowiązku określonego w pkt. 1, spowoduje odmowę Zarządu ostatecznego przyjęcia kandydata w poczet członków Stowarzyszenia. 

§ 10 

1. Po otrzymaniu potwierdzenia przez Zarząd, nowy członek Stowarzyszenia nabywa prawa i obowiązki zgodnie ze Statutem Stowarzyszenia, których nie może zbyć lub przekazać innej osobie.

2. Organizacja społeczna, publiczna, gospodarcza będąca członkiem Stowarzyszenia może być reprezentowana przez jednego reprezentanta wskazanego przez władze organizacji, przy czym reprezentacja ta może być przekazana na innego członka tej organizacji na podstawie pisemnego upoważnienia władz organizacji.

3. Każda jednostka samorządu terytorialnego będąca członkiem zwyczajnym Stowarzyszenia reprezentowana jest przez jedną osobę, co oznacza, że jednostki organizacyjne i pomocnicze jednostek samorządu terytorialnego nie mogą otrzymać statusu członka zwyczajnego w Stowarzyszeniu.

Regulamin opłacania składek członkowskich

§ 11 

1.  Regularne opłacanie składek należy do podstawowych obowiązków statutowych członka Stowarzyszenia. 

2.  o wysokości wpisowego i składki decyduje Walne Zgromadzenie Członków Stowarzyszenia w drodze uchwały. 

3.  Dokumentację związaną z opłacaniem składek prowadzi Zarząd. 

§ 12 

1. Składka członkowska opłacana jest: 

a. za cały rok, 

b. z góry, 

c. w terminie do końca miesiąca stycznia każdego roku przez każdego członka zwyczajnego, 

d. w siedzibie Stowarzyszenia lub przelewem na konto bankowe Stowarzyszenia. 

2. Dokumentem potwierdzającym uiszczenie składki jest dowód wpłaty, zawierający w tytule wpłaty, co najmniej: 

a.  imię i nazwisko lub nazwa członka, którego składka dotyczy, 

b.  okres, za który składka jest opłacana. 

3. w przypadku braku wskazania przez wpłacającego danych określonych w pkt. 2, umożliwiających identyfikację członka, którego składka dotyczy, wpłatę pozostawia się do wyjaśnienia, zaś składkę traktuje się jako nieopłaconą. 

§ 13 

1. W sytuacjach losowych na wniosek członka Stowarzyszenia, Zarząd może podjąć uchwałę o okresowym zawieszeniu obowiązku uiszczenia składki lub o zgodzie na opłacenie składki członkowskiej w innym terminie.

2. Wniosek dotyczący odstępstw od zwyczajnego trybu opłacania składek członkowskich musi zostać przedstawiony Zarządowi na piśmie wraz z uzasadnieniem. 

3. Opłata składki w innym terminie lub spłata zadłużenia w ratach nie zwalnia z obowiązku terminowego opłacania bieżących składek zgodnie z ustaleniami niniejszego regulaminu. 

§ 14

1. Z powodu wyższych składek uiszczanych przez jednostki samorządu terytorialnego, zwalnia się ze składek członkowskich maksymalnie dwie osoby fizyczne będące reprezentantami jednostki samorządu terytorialnego w Radzie LGD i Komitecie LGR. 

§ 15

1. Rozróżnia się następujące rodzaje opłat członków zwyczajnych :

a. wpisowe 

b. składka Członka Zwyczajnego Stowarzyszenia

c. składka Członka Zwyczajnego Stowarzyszenia będącego jednostką samorządu terytorialnego, 

d. składka Członka Wspierającego Stowarzyszenia w postaci zadeklarowanych świadczeń. 

2. . Członkowie Honorowi Stowarzyszenia zgodnie ze Statutem są zwolnieni z płacenia składek. 

§ 16 

1. Wysokość wpisowego i składki dla Członków Zwyczajnych Stowarzyszenia jest ustalana: 

a. corocznie, 

b. na Walnym (zwyczajnym lub nadzwyczajnym) Zgromadzeniu Członków Stowarzyszenia, 

c. w drodze uchwały, 

d. w głosowaniu jawnym.

§ 17

1. Nieusprawiedliwione zaleganie przez członka z opłatą składek przez okres przekraczający 1 miesiąc stanowi podstawę dla Zarządu do wysłania upomnienia pisemnego w sprawie zaległości, zakreślając 7 dniowy termin uregulowania zaległości, przy czym kosztami upomnienia zostaje obciążony zalegający członek Stowarzyszenia.

a. Wysokość kosztów upomnienia określa okresowo w trybie uchwały Zarząd, biorąc pod uwagę koszty przygotowania i  dostarczenia upomnienia. 

2. W przypadku nieuregulowania w zakreślonym terminie zaległości składki członkowskiej, bądź kosztów upomnienia, Zarząd zobowiązany jest podjąć uchwałę o wykluczeniu członka ze  Stowarzyszenia.

3. W takim samym trybie Zarząd podejmuje uchwałę o wykluczeniu członka wspierającego nie wywiązującego się z zadeklarowanych świadczeń na rzecz Stowarzyszenia. 

4. W przypadku nie opłacenia składki w wyznaczonym terminie członkostwo ulega zawieszeniu tzn członek nie ma praw głosu w organach oraz pobierania zwrotu kosztów za prace zwianą z funkcjonowaniem danego organu. 

5.  Od uchwały Zarządu w sprawie pozbawienia członkostwa w Stowarzyszeniu, z tytułu zalegania z opłatą składek przysługuje odwołanie: 

                 a. do Walnego Zgromadzenia Członków Stowarzyszenia,  

                 b. w terminie 21 dni od daty doręczenia uchwały Zarządu o wykluczeniu, 

                 c.  rozpatrywane na najbliższym Walnym Zgromadzeniu Członków Stowarzyszenia. 

6.  Uchwała Walnego Zgromadzenia Członków Stowarzyszenia w sprawie odwołania od uchwały Zarządu w sprawie pozbawienia członkostwa w Stowarzyszeniu, z tytułu zalegania z opłatą składek jest ostateczna. 

§ 18 

1. Członek usunięty ze Stowarzyszenia z powodu nieopłacania składek może starać się o ponowne przyjęcie do Stowarzyszenia.

2. Warunkiem ponownego przyjęcia do Stowarzyszenia jest:

a.  uiszczenie zadłużenia powstałego do daty jego wykluczenia z tytułu zalegania z opłatą składek i kosztów upomnienia,

b. przedłożenie Zarządowi nowej deklaracji członkowskiej

c. opłacenia wpisowego.

�	 Osobowość prawna to pojęcie określające zdolność osób prawnych do bycia podmiotem praw i obowiązków oraz do dokonywania we własnym imieniu czynności prawnych. Jest immanentnie związane z powstaniem osoby prawnej, gdyż bez osobowości prawnej osoba prawna przestaje istnieć. Zgodnie z treścią art. 37 Kodeksu cywilnego. osoby prawne zyskują osobowość prawną z chwilą wpisania ich do właściwego rejestru.


	Zgodnie z §11 ust 2.Statutu Stowarzyszenia członkiem zwyczajnym może być : 


	Osoba prawna, reprezentująca sektor publiczny, społeczny lub gospodarczy w tym sektor rybactwa – sektor gospodarki obejmujący wszelką działalność w zakresie produkcji, przetwórstwa i obrotu produktami  rybołówstwa oraz akwakultury działająca  na obszarze, którego dotyczy Lokalna Strategia Rozwoju oraz Lokalna Strategia Rozwoju Obszarów Rybackich 


	akceptuje i realizuje cele Stowarzyszenia,


	jest jednostką samorządu terytorialnego (gminy leżące na obszarze objętym LSR i LSROR. Jednocześnie żadna z tych gmin nie może być członkiem innego stowarzyszenia, które ubiega się lub zostało wybrane do realizacji LSR i LSROR).


	jest partnerem gospodarczym, 


	jest partnerem społecznym, w tym organizacją pozarządową, działającą na rzecz rozwoju Doliny Baryczy 


	przedstawi uchwałę organu stanowiącego, zawierającą deklarację przystąpienia do Stowarzyszenia lub złoży deklarację członkowską. 


	wskaże osobę uprawnioną do reprezentowania w Stowarzyszeniu, a po zakończeniu kadencji najpóźniej miesiąc po objęciu funkcji, wskaże osobę uprawnioną do reprezentowania.










