UCHWALA XlII/59/13
Xill Walnego Nadzwyczajnego Zgromadzenia Czlonkow
Stowarzyszenia ,Partnerstwo dia Doliny Baryczy”
z dnfa 25 stycznia 2013 r.
w sprawie przyjecia zmian w Regulaminie Organizacyjnym Rady Lokalnej Grupy Dziatania

Stowarzyszenia ,Partnerstwo dla Doliny Baryczy”

Na podstawie § 24 pkt. 10 i pkt. 13 Statutu Stowarzyszenia ,Partnerstwo dla Doliny Baryczy”, Walne
Zgromadzenie Cztonkéw Stowarzyszenia uchwala, co nastepuje:

81
Przyjmuje sig zmiany w Regulaminie Organizacyjnym Rady LGD wyszczegdinione w zataczniku 1 do niniejszej Uchwaly.
Obejmujace paragrafy: §2,683,84,55,66,58,89,§10,§11,5§12, 514,58 15,§ 16, § 17, § 19, §23, § 25, § 27, § 28, §30,
§31,632,§34,835

§2

Przyjmuje sie takie zmiany polegajacej na sformatowaniu tekstu, uwzglgdniajace poprawki w numeracji poszczegdinych
zapiséw.

§3

‘Tekst jednolity Regulaminu Organizacyjnego Rady ,Partnerstwa dla Doliny Baryczy” po przyjeciu zmian stanowi zatgcznik nr
2 do niniejszej uchwaly.

§4

Uchwata wchodzi w zycie wraz z dniem i w zakresie zaakceptowanym przez Samorzad Wojewddziwa Dolnoglaskiego.

§5
Przyjmuje sie uchwate w glosowaniu jawnym
Wynik gtosowania
Uprawnionych do gtosowania 36
Glosow za 35
GOsGw przeciw 0
Wstrzymujacych sie 1

Przewodniczacy X1l Walnego Nadzwycza;ne (E.Zg omadzenia Czlonkéw
¢
Protokolant XIll Walnego Nadzwyczajriego Zgromadzenia Cztonkdw
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Zat. 1 UCHWALA Xil1/59/13

Milicz 07.01.2013
Wniosek Prezydium Rady LGD Stowarzyszenia ,Partnerstwo dla Doliny Baryczy”

Na podstawie §25 Regulaminu Organizacyjnego Rady LGD Stowarzyszania ,Partnerstwo dla Doliny Baryczy”
Prezydium Rady LGD Stowarzyszenia ,Partnerstwo dla Doliny Baryczy” wnioskuje do Walnego Zgromadzenia o przyjecie
zmiang Regulaminu Organizacyjnego Rady LGD Stowarzyszania ,Partherstwo dla Doliny Baryezy”

Zmiany zostaty opracowane w trakcie warsztatow dla Rady LGD i Komitetu LGR w dniach 16,17 oraz 26 listopada 2012 r,
w szczegblnosci zmiany obejmuja:

§ 2 dodano i zmieniono punkty i przeformutowano:

9)Sekretarz Posiedzenia - oznacza Cztonka Rady wybranego na Sekretarza Posiedzenia Rady Lokalnej Grupy Dziatania
Stowarzyszenia ,Partnerstwo dla Doliny Baryczy”

10) Biuro— oznacza Biuro Stowarzyszenia ,Partnerstwo dla Doliny Baryczy”,

11) Aplikacja — oznacza elektroniczng aplikacje do oceny wniosku.

12) Administrator oznacza uprawnionego do wgladu w elektroniczng aplikacje do oceny wnioskéw pracownika Biura
lub cztonka Zarzgdu

13) LSR - oznacza Lokalng Strategie Rozwoju

14) Statut oznacza Statut Stowarzyszenia Lokaina Grupa Dziatania i Lokalna Grupa Rybacka ,Partnerstwo dla Doliny Baryczy”

§ 3 zmieniono numeracje oraz pozmigniang w tekécie:

1 Punkt 1- Komitet na Rade

2. Dodano Punkt 2 - W sktad Rady wchodza osoby wybrane przez Walne Zgromadzenie Cztonkéw sposréd cztonkéw
zwyczajnych Stowarzyszenia.

3. Punkt 5- Rada na posiedzeniu moze odwota i wybra¢ nowego Przewodniczacego, Zastepce Przewodniczacego lub
Sekretarza na uzasadniony wniosek minimum 3 cztonkéw Rady.

4. Punkt 6- Cztonkowie Rady nie mogg by¢ jednaczednie cztonkami Zarzadu Stowarzyszenia ani Komisji Rewizyjnej.

5. Punkt 9- Kandydat na cztonka Rady ma obowiazek uczestnictwa w szkoleniu informacyjnym dotyczacym znajomosci LSR
oraz procedur i dokumentacjl zwigzanej z oceng wnioskow, zorganizowanym przez Biurg

§ 4 zmieniono numeracje punktéw i przeformutowano a takie dodano:
1 Punkt 1- Cztonkom Rady w okresie sprawowania funkcji przystuguje wynagrodzenie za udziat w posiedzeniach
zwigzanych z oceng wnioskéw. llosc posiedzen zwigzanych z oceng wnioskdw zalezy od iloéci zlozonych w ramach danego
naboru wnioskéw, z uwzglednieniem rodzajéw operacji.
2 Na wniosek Czlonka Rady przystuguje mu zwrot kosztéw dojazdu na posiedzenla szkoleniowe i zwiazane z
wyborem wnioskdw,
Wysokos¢ wynagrodzenia ustala Zarzad zgodnie z moiliwodciami i planami budzetowymi oraz z uwzglednieniem ilosci
wnioskow.
3. Wysoko$¢ wynagrodzenia ustala Zarzad zgodnie z moiliwosciami i planami budietowyml {Regulamin wyptaty
wynagrodzen cztonkdw organdw). Przewodniczagcemu Posiedzenia oraz Sekretarzowi Posiedzenia (odpowiedzialnemu za
formutowanie uwag Rady dotyczacych oceny zgodnosci wniosku z LSR oraz z lokalnymi kryteriami wyboru) przystuguje
zwiekszone wynagrodzenia.
4. Usunieto punkt 3 2 Przewodniczacemu Posiedzenia oraz Sekretarzowi Posiedzenia (odpowiedzialnemu za formutowanie
uwag Rady dotyczacych oceny zgodnosci wniosku z LSR oraz z lokalnymi kryteriami wyboru przystuguje wynagrodzenie w
podwdjne] wysokosci.
5. Usunieto punkt 3 Wysokos$¢ wynagrodzenia ustala Zarzad zgodnie z mozliwosciami | planami budzetowymi.
8. Punkt 4- Wynagrodzenie przystuguje, jesli przed terminem wskazanym w informacji o posiedzeniu, cztonek Rady
oceni wszystkie wnioski oraz poda przyczyne wykluczenia sie z wnioskdw nieocenianych.

Punkt 5 dodano- W przypadku spoinienia sie lub wczesniejszego opuszczenia posiedzenla przez Czlonka Rady
wynagrodzenie za to posiedzenie ulega cbnizeniu o 50%

§ 5 zmieniono numeracje, przeformulowano a takze dodano:

i. W punkcie 2 dopisano- Cztonkowie Rady za pomoca aplikacji maja moiliwoéé zapoznania sie ze ztozonymi
whnioskami oraz dokonania wstepnej oceny wnioskow i zakoriczenia jej w terminie wskazanym w ogloszeniu o posiedzeniu.
2. W punkcie 3- W razie niemoznosci wziecia udzialu w posiedzeniu Rady, cztonek Rady zawladamia o tym

Przewodniczacego Rady za posrednictwem Biura przed terminem posiedzenia, a nastgpnie jest zobowigzany w ciagu 7 dni
od dnia posiedzenia Rady, w ktorym czlonek Rady nie mogt uczestniczyé, usprawiedliwi¢ w formie pisemnej swojg
nieobecnosé.

3, W punkcie 4- W razie wigcej niz 2 nieobecnosci na posiedzeniach Rady w ciggu roku Przewodniczacy Rady lub
inny cztonek Prezydium wnioskuje do Walnego Zgromadzenie Cztonkéw o wykluczenie cztonka ze skladu Rady. Wniosek
moze zawierac propozycje uzupefnienia skladu Rady z uwzglednieniem § 3 pkt 7.
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§ 6 przeformutowano oraz zmienionc numeracje Do zadari Przewodniczacego rady nalezyg:

i. W punkcie 3 wykreslono —cztonka Rady

2. W punkcie 7 dodano i wykreslono- Okreslenie narzedzia wyboru operacji z uzyciem aplikacji lub bez
W przypadku nieobecnosci przewodniczgcego Rady jego funkcje przejmuje inny cztonek Prezydium

§ 8 dodano i usunieto sformutowania:

1. Punkt 2 przeformutowano na- W przypadku posiedzer zwigzanych z wyborem i oceng wnioskdow zwoluje fe niezwlocznie
tzn. nie pdznie] niz na 21 dni od dnia, w ktérym uptynat termin skladania wnioskdw o przyznanie pomocy.

2. Punkt 3 przeformutowano na- Termin planowanego posiedzenia Rady zwigzanego z oceng zloionych wnioskéw,
podawany jest do wiadomodci w ogloszeniu o konkursie.

§ 9 dodano i usunigto sformutowania w:

1. punkt 1 przeformutowano na W przypadku duzej ilosci ztozonych wnioskéw Prezydium Rady moze zwolaé wiecej nit
jedno posiedzenie zwigzane z ocenag wnioskdw, ze wskazaniem rodzaju operacji podlegajacej ocenie na danym posiedzeniu.
i 2. punkt 2 przeformutowano na Wskazanie termindw zwigzanych z procedurg odwolania od oceny wniaoskdw
obowiazuje odpowiednio po ustaleniu zakorfczenia posiedzenia zwigzanego z wyborem wnioskdw, zgodnie z terminami
okreslonymiw § 27

§ 10 Przeformutowano w :

1 1. punkt 2 na Najpdiniej 7 dni przed terminem posiedzenia Rady jej cztonkowie powinni mieé mozliwosc
zapoznania sie ze wszystkimi materiatami i dokumentami zwigzanymi z porzadkiem posiedzenia, w tym z wnioskami, kidre
beda rozpatrywane podczas posiedzenia.

§ 11 przeformutowano oraz zmieniono numeracje w:

1. 1. punkt 2 na Posiedzenia Rady mogg odbywaé sie wylgcznie za posrednictwem elektroniczne] aplikacji tylko
wtedy gdy:

a. wynikajg z wniosku Instytucji Wdrazajgcej o ponowng oceng wniosku. ]

b. zwiazane sg z podjeciem uchwat, zatwierdzeniem dokumentdw czy wyrazeniem opinii Rady.

Posiedzenia te sy obowigzkowe i nie podlegaja wynagrodzeniu. Gtosowanie odbywa sie poprzez zatwierdzenie po
wyznaczonym terminie oceny z robocze] do koricowej, poinformowanie czionkéw Rady o wynikach oceny i podjecia przez
Prezydium Rady uchwaty

Punkt 3 na 3. W posiedzeniach Rady uczestniczy Prezes Zarzadu lub wskazany przez niego cztonek Zarzadu. 4.
Przewodniczacy Rady moze zaprosié do udziatu w posiedzeniu ekspertdw lub doradcow Rady, cztonkéw Komisji Rewizyjnej.

§ 12 przeformulowano oraz zmieniono numeracje w:

1. punkt 1- Posiedzenie Rady otwiera, Przewodniczacy Rady, w razie jego niecbecnosci inny cztonek Prezydium

2. punkt 2 Posiedzenie Rady prowadzi i zamyka Przewodniczacy Posiedzenia wybrany przez cztonkéw Rady.

3. Punkt 3- Obstuge posiedzenia Rady zapewnia Biuro, w tym w szczegdlnosci przygotowuje odpowiedzi na watpliwosci
cztonkéw Rady, wraz z informacjami wynikajacymi ze stanu prawnego, interpretacji, dobrych praktyk pomochych w
wyhorze przez cztonkéw Rady projektéw (operacji).

4, punkt 4- Biuro wspiera posiedzenia Rady w zakresie przygotowania i udostepnienia niezbednej dokumentacji, w tym
wnioskdw, zatacznikow, interpretacji, sporzadzania protokolu, obslugi elektroniczne] aplikacji do oceny wnioskéw i
dokumentacji z posiedzenia Rady tj. uchwal, informacji dla beneficjentdw, instytucji wdrazajacej | posredniczace;.

§ 14 przeformutowano w:

L 1. punkt 1- Po otwarciu posiedzenia, Przewodniczacy Rady podaje liczbe obecnych cztonkéw Rady na podstawie
podpisane] przez nich listy obecnoécii stwierdza prawomocnosc posiedzenia {quorumy).

2. Punkt 2- W razie braku quorum Przewodniczgcy Rady zamyka obrady wyznaczajgc réwnoczesnie nowy termin
posiedzenia.

§ 15 przeformutowano w:

1. 1. Punkt 1- Po wyborze Przewodniczacego Posiedzenia moze przeprowadzi€ wybdr jednego lub dwéch Sekretarzy
Posiedzenia, stanowiacych komisje skrutacyjna, ktdrej powierza sie obliczenie wynikdw glosowan, kontrole quorum,
opracowanie projektu uzasadnienia occeny zgodnosci z celami LSR oraz lokalnymi kryteriami wyboru a takze wykonywanie
innych czynnosci o podobnym charakterze.

2. Punkt 3- Cztonek Rady lub Zarzadu lub pracownik Biura moie zglosi¢ wniosek o zmiane porzadku posiedzenia.
Rada poprzez gtosowanie przyjmuje lub odrzuca zgtoszone wnioski.

Punkt &- Po zakoriczeniu gtosowania nad uchwatami dotyczacymi kaidego z wnioskéw podejmowana jest uchwata zbiorcza
tzw. lista rankingowa — lista wybranych i niewybranych operacji dla kazdego z rodzajéw operacji.

13. §16 przeformutowano w: i

1. punkt 3- W dyskusji glos moga zabieraé¢ cztonkowie Rady, czlonkowie Zarzadu oraz osoby zaproszone do udziatu w
posiedzeniu. Przewodniczacy Posiedzenia moze okresli¢ maksymalny czas wystapien. W dyskusji nie uczestniczg gsoby,
ktére wykluczyty sie z oceny wniosku.
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Zat. 1 UCHWALA Xl11/59/13

2. Dodano punkt 5- Dyskusja dotyczy watpliwosci Czlonkdw Rady zgloszonych w trakcie oceny wniosku, sformufowanych w
uwagach lub przestanych do biura, rozbieznosci w ocenie punktowe] ze wskazantem osob ze skrajnymi ocenami , moze
opierac sig na odczytaniu obowigzkowych uzasadnien do oceny poszczegdlnych czlonkdw Rady.

3. zmlana numeracji w punktach od 5 do 8 na punkty od & do 9.

§ 17 przeformutowano w punkcie 4- Rada rozstrzyga o wniosku formalnym niezwtocznie po jego zgtoszeniu. O przyjeciu lub
odrzuceniu wniosku Rada rozstrzyga po wystuchaniu wnioskodawcy i ewentualnie jednego przeciwnika wniosku.

§ 19 przeformutowano:

1. usunieto punkt lo treici; Zbiorcze wyniki gtosowania (zbiorcza karta wniosku) Rady 53 jawne. a punkt 2 wchodzi na
jedynke zmienia numer na 1.,

2. w punkcie 2 podpunkt 4 przeformutowano na: opracowywana jest lub generowana za pomocg aplikacji zbiorcza karta
wniosku {ze wskazaniem celu oraz srednia ocen na poszczegdine kryteria).

§ 23 usunieto punkty 7 1 8.

§ 25 przeformutowano :
1. punkt 2- W przypadku uzyskania jednakowe] ilodci punktdw przez dwie lub wiecej operacji o kolejnosici na Hécle decyduje
kolejnos¢ zlozonego wniosku

§ 27 przeformutowano i uzupetniono w:
1. punkcie 1- W celu umotliwienia wniocskodawcy odwotania sie od decyzji Rady po podjeciu uchwat Przewodniczacy
Posiedzenia lub Sekretarz za posrednictwem Biura i strony internetowe] niezwtocznie informuja o wynikach posiedzenia —
liscie zbiorczej wnioskéw wraz z informacjg o ilosci uzyskanych punktdéw i limicie Srodkéw oraz moiliwoéci zlozenia
odwotania osobiscie lub dostarczenia do siedziby LGD, w terminie nie pdZniej niz 7 dni od ogloszenia protokofu,
2, punkcie 3. Rada rozpatruje odwolania, ktére wpiynety w terminie. . Odwotanie na wzorze bedgcym zatacznikiem do
Regulaminu dotyczy¢ moie wylgcznie uwag zawartych w protokole opublikowanym na stronie internetowej w terminie
wskazanym w pi$mie oraz wynikéw oceny w ramach poszczegélnych kryteriéw. W ramach odwotania nie beda brane pod
uwage dodatkowe informacje czy zataczniki,
3. skredlono zapis punktu 8 o tredci: W przypadku zasadnosci Rada ponownie rozpatruje wniosek bedacy przedmiotem
odwolania.
4, dodano w punkcie 8 zapis o tredci: Quorum ustala sie w stosunku do liczby oséb uczestniczacych w posiedzeniu
zwigzanym z oceng.

zmiana numeracji w punktach od 5 do 11 na punkty od 4 do 12.

§ 28 przeformutowano w:
1. punkt 1- W terminie do 45 dni od dnia zakericzenia naboru wnioskéw Rada za pofrednictwem Biura sporzadza liste

uwzgledniajaca wynik odwotan:

a. projekiéw wybranych zgodnie z ilodcig uzyskanych punktdw, z uwzglednieniem wnioskéw mieszczgcych sie w
limicie Srodikdéw
b. projektow niewybranych

2.punkcie 2 na Liste przekazuje whasciwemu organowi wraz z uchwalg dotyczacy listy wnioskéw w sprawie wyboru
projektéw {lista rankingowa) oraz wnioskami o przyznanie pomocy fgcznie z podjetymi w ich sprawie uchwatami. Listy te
zawierajg dane, ktére umoiliwiajy identyfikacje projektu oraz wnioskowang kwote pomocy, a takie informacje o zgodnosci
lub niezgodnosci projektu z LSR. Dodatkowo lista wybranych projektéw zawiera informacje, ktére wnioski mieszcza sie w
limicle kwoty danego konkursu. Lista projektdw niewybranych uwzglednia informacje o projektach, ktére nie zostaly
ztoZzone w miejscu | terminle wskazanym w informac]i o ogioszeniu konkursu.

a) 3.punkt 3 podpunkt C na ,,czy projekt miesci sie w limicie alokacji dla danego konkursu,

moiliwodci ztozenia wniosku bezposrednio do podmiotu wdrazajgcego w ramach nabordw ogtaszanych przez ten podmiot”

§ 30 dodano punkt 4- indywidualne kart ocen udostepniane sy do wgladu w Biurze na pisermny wnigsek po zakoficzeniu
procedury wyboru { po posiedzeniu odwotawczym,)

21. § 31 przefarmufowano w:
L Punkcie 2 na Podjete uchwaty opatruje sig datg i numerem, na ktéry sktadaja sie: cyfry rzymskie — oznaczajace
numer kolejny posiedzenia, tamany przez cyfry arabskie oznaczajgce numer kolejny, tamany przez dwie ostatnie cyfry roku.

§ 32 przeformutowano w punkcie 5- Protokoly | dokumentacja z posiedzent Rady jest gromadzona i przechowywana w
Biurze. Dokumentacja ma charakter jawny z zastrzeieniem zapiséw § 30 i jest udostgpniona na wniosek do wegladu
wszystkim zainteresowanym.

§ 34 przeformutowano i dodanc:
1 1. punkt 4 przeformutowano na W trakcie oceny w formie elektronicznej kazdy cztonek Rady ma mozliwosé

wytgczenia sig z procesu oceny wniosku.

\\ 3
s
(«



Zal. 1 UCHWALA XN11/59/13

2. Punkt 5 dodano- Kazdorazowo do protokotu podaje sie przyczyne wykluczenia
§ 35 przeformutowano punkt 1 na Regulamin cbowigzuje od dnia zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie Cztonkow w

zakresie zatwierdzonym przez SW.
Zmiany w Regulaminie dokonywana s3 na wniosek Rady przez Walne Zgromadzenie Czlonkdw.

Dokonano aktualizacji w kartach oceny —w zakresie lokalnych kryteriéw wyboru oraz celéw.

Tekst Regulaminu Organizacyjnego Rady LGD Stowarzyszania ,Partnerstwo dla Doliny Baryczy” stanowi zlacznik do

| / Youd. @W/@é@/

lwona Grobelna

Sekretarz Rady LGD Stowarzyszenia ,Partnerstwo dla Doliny Baryczy”



DD

Zatgcznik nr 2 do Uchwaty X111/59/13 Walnego Nadzwyczajnego Zgromadzenia Cztonkéw Stowarzyszenia
z dnia 25.01.2013 r.,

REGULAMIN ORGANIZACYJNY RADY
Lokalnej Grupy Dziatania Stowarzyszenia
Partnerstwo dla Doliny Baryezy”

Postanowienia ogdlne

§1

Regulamin Rady Lokalnej Grupy Dzialania Stowarzyszenia ,,Partnerstwo dla Doliny Baryczy”, okresla

organizacje wewnetrzna i tryb pracy Rady.

Zadaniem Rady (zgodnie z art. § 32 Statutu Stowarzyszenia ,,Partnerstwo dla Doliny Baryczy™) jest:

1) wybor operacji (projektow), ktore majg byé realizowane wramach opracowanej przez
Stowarzyszenie Lokalnej Strategii Rozwoju w ramach Programu Rozwoju Obszardw Wiejskich na
lata 2007-2013 (zgodnie z art. 62 ust. 4 Rozporzadzenia Rady (WE) nr 1698/2005 z dnia 20
wrzesnia 2005 r. w sprawie wsparcia Rozwoju Obszaréw Wiejskich przez Europejski Fundusz
Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich (Dz. Urz. UE L277 z 21.10.2005 r. str. 1),

2) monitorowanie wdrazania operacji (projektéw) realizowanych wramach opracowanej przez
Stowarzyszenie Lokalnej Strategii Rozwoju,

3} skladanie sprawozdan z dzialalnosci Walnemu Zgromadzeniu,

4) opracowanie projektu regulaminu Organizacyjnego Rady.

§2

Terminy uzyte w niniejszym Regulaminie oznaczaja:

1} LGD - oznacza Lokalng Grupg Dzialania Stowarzyszenia ,,Partnerstwo dla Doliny Baryczy”,

2) Rada - oznacza Rad¢ Lokalnej Grupy Dzialania Stowarzyszenia ,,Partnerstwo dla Doliny Baryczy™,

3) Regulamin- oznacza Regulamin Rady Lokalnej Grupy Dziatania Stowarzyszenia
,» Parteerstwo dia Doliny Baryczy”,

4) Walne Zgromadzenie Czlonkéw — oznacza Walne Zgromadzenie Czlonkéw Stowarzyszenia ,,
Partnerstwo dla Doliny Baryczy”,

5} Zarzad — oznacza Zarzad Stowarzyszenia ,Partnerstwo dla Doliny Baryczy”,.

6) Prezes Zarzadu — oznacza Prezesa Zarzadu Stowarzyszenia ,,Partnerstwo dla Doliny Baryczy”,

7) Przewodniczacy Rady - oznacza Przewodniczgcego Rady Lokalnej Grupy Dziatania
Stowarzyszenia ,,Partnerstwo dla Doliny Baryezy”,

8) Przewodniczacy Posiedzenia - oznacza Czlonka Rady wybranego na Przewodniczgcego
Posiedzenia Rady Lokalnej Grupy Dziatania Stowarzyszenia ,,Partnerstwo dla Doliny Baryczy™,

9) Sekretarz Posiedzenia - oznacza Czlonka Rady wybranego na Sekretarza Posiedzenia Rady
Lokalnej Grupy Dzialania Stowarzyszenia ,,Partnerstwo dla Doliny Barvezy”,

10) Biuro- oznacza Biuro Stowarzyszenia ,,Partnerstwo dla Doliny Baryczy”,

11) Aplikacja — oznacza elektroniczng aplikacje do oceny wniosku.

12) Administrator oznacza uprawnionego do wgladu w elektroniczng aplikacje do oceny wnioskow
pracownika Biura lub czlonka Zarzadn

13) LSR - oznacza Lokalng Strategie Rozwoju

14) Statut oznacza Statut Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania iLokalna Grupa Rybacka
,Partnerstwo dla Doliny Baryczy”

Czlonkowie Rady

§3
Liczbe czionkdw Rady okresla Statut.
W sidad Rady wchodza osoby wybrane przez Walne Zgromadzenie Czionkéw sposrdd czionkow
zwyczajnych Stowarzyszenia,
Pierwsze posiedzenie Rady celem ukonstytuowania zwohije Zarzad.
Rada sposrdd siebie wybiera Prezydium tj.. Przewodniczacego, Zastepce Przewodniczicego oraz
Sekretarza.
Rada na posiedzeniu moze odwota¢ i wybra¢ nowego Przewodniczacego, Zastgpcg Przewodniczacego
lub Sekretarza na uzasadniony wniosek minimum 3 cztonkéw Rady.
Czlonkowie Rady nie moga by¢ jednoczesnie czlonkami Zarzadu Stowarzyszenia ani Komisji
Rewizyjnej.
Sklad Rady (zgodnie z art. § 34 Statutu) stanowig w co najmniej 50% partnerzy reprezentujgcy sektor

1

1
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spoteczny i gospodarczy, w szczeg6lnodei:

1) partnerzy gospodarczy ispoleczni reprezentowani przez osoby fizyczne lub prawne
reprezentujace spoleczenstwo obywatelskie, organizacje pozarzadowe, w tym miedzy innymi
organizacje zajmujace si¢ ochrong srodowiska naturalnego,

2) przedstawiciele sektora publicznego reprezentujacy jednostki samorzadu terytorialnego
nalezgee do Stowarzyszenia.'

8  Czlonkowie Rady posiadaja wiedze ido$wiadczenie w zakresie rozwoju obszardw wiegjskich lub
realizacji projektow otej tematyce, weryfikowang pa podstawic obowigzkowego udzialu
w posiedzeniach szkoleniowych, dotyczacych majomosci, aktualizacji i monitoringu LSR oraz
znajomosci procedur i dokumentacji zwigzanej z ocena wnioskéw. Kandydat na czlonka Rady ma
obowigzek przediozenia pisemnej rekomendacji samorzadu, partneréw spotecznych lub gospodarczych
potwierdzajacej jego wiedzg i dodwiadczenie w zakresie rozwoju obszardw wigjskich lub realizacji
projektow o tej tematyce.

9. Kandydat na czlonka Rady ma obowiazek uczestnictwa wszkoleniu informacyjnym dotyczacym
znajomosci L8R oraz procedur i dokumentacji zwigzanej z ocena wnioskéw, zorganizowanym przez
Biuro. .

§4

i. Czlonkom Rady w okresie sprawowania funkcji przysluguje wynagrodzenie za udzial w posiedzeniach
zwigzanych z oceng wnioskéw. Ilodé posiedzeni zwigzanych z oceng wnioskéw zalezy od ilosei ztozonych
w ramach danego naberu wnioskéw, z uwzglednieniem rodzajoéw operacji.

2. Na wniosek Czlonka Rady przystuguje mu zwrot kosztéw dojazdu na posiedzenia szkoleniowe i zwigzane
z wyborem wnioskow. .

3. Wysoko$¢ wynagrodzenia ustala Zarzad zgodnie z mozliwosciami i planami budzetowymi oraz z
uwzglednieniem ilodci wnioskéw. Wysokodé wynagrodzenia ustala Zarzad zgodnie z mozliwogciami i
planami budzetowymi (Regulamin wyptaty wynagrodzen czlonkéw organéw). Przewodniczagcemu
Posiedzenia oraz Sckretarzowi Posiedzenia (odpowiedzialnemu za formulowanie uwag Rady dotyczacych
oceny zgodnodci wniosku z LSR oraz z lokalnymi kryteriami wyboru) przyshiguje zwickszone
wynagrodzenie.

4. Wynagrodzenie przystuguje, jesli przed terminem wskazanym w informacji o posiedzeniu, cztonek Rady
oceni wszystkie wnioski oraz uzasadni przyczyne wykluczenia si¢ z wnioskéw nieocenianych,

5. W przypadku spéinienia sig lub wczedniejszego opuszczenia posiedzenia przez Czlonka Rady
wynagrodzenie za to posiedzenie ulega obnizeniu o 50%.

6. Wrynagrodzenie jest obliczane na podstawie listy obecnosei i wyplacane czlonkom Rady w terminie do 21
dni po zakofczeniu procedury wyboru wnioskow.

7. W przypadku zwolania posicdzenia odwotawczego, koszty wynagrodzenia sa dzielone w stosunku 2/3
wysokosci stawki za posiedzenie, 1/3 za posiedzenie odwolawcze.

8.
§5
1. Czionkowie Rady majg obowigzek uczestniczenia w posiedzeniach Rady.
2. Czlonkowie Rady za pomoca aplikacji maja mozliwo$¢ zapoznania sig ze ziozonymi wnioskami oraz

dokonania wstepnej oceny wnioskéw i zakoficzenia jej w terminie wskazanym w ogloszeniu o
posiedzeniu,

3. Wrazie niemomosci wzigela udzialu w posiedzeniu Rady, czlonek Rady =zawiadamia otym
Przewodniczgcego Rady za posrednictwem Biura przed terminem posiedzenia, a nastgpnie jest
zobowiazany w ciagu 7 dni od dnia posiedzenia Rady, w ktérym czlonek Rady nie mogh uezestniczyd,
usprawiedliwié w formie pisemnej swojg nieobecnos¢.

4, W razie wiecej niz 2 nieobecnodci na posiedzeniach Rady w ciagu roku Przewodniczgcy Rady lub inny
czionek Prezydium wnioskuje do Walnego Zgromadzenie Czlonkéw o wykluczenie cztonka ze skiadu
Rady. Wniosek moze zawierad propozycje uzupehnienia skladu Rady z uwzglednieniem § 3 pkt 7.

Do zadan Przewodniczacego Rady nalezy:
1. Organizacja pracy Rady i przewodniczenie posiedzeniom Rady.

! Do niniejszego punktu majg zastosowanie definicje podmiotéw sektora publicznego, spotecznego i

gospodarczego zawarte w Rozporzadzeniu Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 23 maja 2008 roku Dz.U.
Nr 103 poz. 659 par 3 punkt 2.
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L

Wspoipraca z Zarzadem iBiurem oraz Walnym Zgromadzeniem Czionkdéw, wtym korzystanie zich
pomaocy.
Udzielanie cztonkom Rady pomocy w wykonywaniu przez nich funkeji
Zwolywanie” i prowadzenie posiedzeri.
Wspdlpraca z Zastgpca Przewodniczacego oraz Sekretarzem.
Aktualizacja aplikacji w zakresie swoich kompetencji.
Okreslenie narzedzia wyboru operacji z uzyciem aplikacji lub bez
W przypadku nieobecnosci przewodniczacego Rady jego funkeje przejmuje inny czlonek Prezydium
Przygotowanie i zwolanie posiedzenia Rady

Ne kW

§7
Posiedzenia Rady sg zwolywane odpowiednio do potrzeb wynikajacych z naboru wnioskéw przez LGD lub
przygotowania Rady do oceny tych wnioskéw tzw. posiedzenia szkoleniowe.

§8
1. Posiedzenia Rady zwoluje Przewodniczgcy Rady, vzgadniajac miejsce, termin iporzgdek posiedzenia
z Zarzadem i Biurem.
2. W przypadku posiedzen zwigzanych z wyborem i oceng wnioskéw zwoluje je niezwlocznie tzn. nie pozniej
niz na 21 dni od dnia, w ktorym uplynatl termin skiadania wnioskéw o przyznanie pomocy.
3, Termin planowanego posiedzenia Rady zwiazanego z oceng zlozonych wnioskéw, podawany jest do
wiadomosci w ogloszeniu o konkursie.
§9

1. W przypadku duzej ilosci ztozonych wnioskéw Prezydium Rady moze zwolaé wigcej niz jedno posiedzenie
Zwigzane z ocena wnioskdw, ze wskazaniem rodzaju operacji podlegajace]j ocenie na danym posiedzeniu,

2,  Wskazanie terminéw zwigzanych z procedurg odwolania od oceny wnioskdéw obowigzuje odpowiednio po
ustaleniu zakoniczenia posiedzenia zwigzanego z wyborem wnioskéw, zgodnie z terminami okreslonymi w
§27

§10

1. Czlonkowie Rady powinni by¢ pisemnie zawiadomieni o miejscu, terminie i porzadku posiedzenia Rady
najpozniej 14 dni przed terminem posiedzenia (dopuszcza si¢ takze zawiadomienie poprzez aplikacje—
modut Wiadomoéci — po zapoznaniu si¢ z wiadomodcia Czlonkowie Rady sa zobowigzani do potwierdzenia
przeczytania wiadomosci).

2. Najpéiniej 7 dni przed terminem posiedzenia Rady jej czionkowie powinni mieé¢ mozliwosé zapoznania si¢
ze wszystkimi materialami i dokumentami zwiazanymi z porzadkiem pos1edzema W tym z wnioskami,
ktore bedg rozpatrywane podczas posiedzenia.

3. Materialy idokumenty w formie kopii lub plikéw elektronicznych moga byé przestane lacznie
z zawiadomieniem o posiedzeniu, udostgpnione do wgladu w Biurze lub w aplikacji.

4. W wyjatkowych sytuacjach zwiazanych z zadaniami Rady (okreslonymi w § 32 Statutu) Przewodniczacy
Rady, moze zwolaé posiedzenie Rady w trybie pilnym.

Posiedzenie Rady

§ 11
1. Posiedzenia Rady sg jawne tzn.: zawiadomienie o terminie, miejscu i porzadku posiedzenia Rady podaje si¢
do publicznej wiadomosci (zamieszczone na stronie internetowej co najmniej na 7 dni przed posiedzeniem)
2. Posiedzenia Rady moga odbywac si¢ wylacznie za posrednictwem elektronicznej aplikacji tylko wtedy gdy:
a. wynikajg z wniosku Instytucji Wdrazajacej o ponowng oceng wniosku.
b. zwigzane sq z podjgciem uchwal, zatwierdzeniem dokumentdw czy wyrazeniem opinii Rady.
Posiedzenia te sa obowigzkowe i nie podiegaja wynagrodzeniu.
Glosowanie odbywa si¢ poprzez zatwierdzenie po wyznaczonym terminie oceny z roboczej do koncowej,
poinformowanie czlonkéw Rady o wynikach oceny i podjecia przez Prezydium Rady uchwaty.
3. W posiedzeniach Rady uczestniczy Prezes Zarzadu lub wskazany przez niego czlonek Zarzadu.
4. W posiedzeniach Rady moze uczestniczyé Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej lub inni wskazany przez
niego czlonek Komisji Rewizyjnej
5. Przewodniczacy Rady moze zaprosi¢ do udziatu w posiedzeniu ekspertéw lub doradecdw Rady.

Takze przy uzyciu aplikacji ,,Elektroniczna Ocena Waioskow” S
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§12
Posiedzenie Rady otwiera, Przewodniczacy Rady, w razie jego nieobecnosci inny czlonek Prezydium p
Posiedzenie Rady prowadzi i zamyka Przewodniczacy Posiedzenia wybrany przez czionkéw Rady.
Obstuge posiedzenia Rady zapewnia Biuro, wtym w szczegblnofci przygotowuje odpowiedzi na
watpliwosci czlonkow Rady, wraz z informacjami wynikajacymi ze stanu prawnego, interpretacji, dobrych
praktyk pomocnych w wyborze przez czlonkéw Rady projektow (operaciji).
Biuro wspiera posiedzenia Rady w zakresie przygotowania i udostgpnienia niezbednej dokumentacji, w tym
wnioskOw, zalagcznikdw, interpretacji, sporzadzania protokolu, obstugi elektronicznej aplikacji do oceny
wnioskéw i dokumentacji z posiedzenia Rady tj. uchwal, informacji dla beneficjentéw, instytucji
wdrazZajacej 1 posredniczace].

§13
Przed otwarciem posiedzenia czlonkowie Rady potwierdzaja swoja obecnod¢ podpisem na liscie
obecnosci.
Wczesniejsze opuszczenie posiedzenia przez Czlonka Rady wymaga poinformowania o tym
Przewodniczacego Posiedzenia.
Uchwaly podejmowane sa wiekszodcia gloséw w obecnodci co najmniej 50% sktadu Rady, z czego 50%
musza stanowié przedstawiciele sektora spolecznego i gospodarczego.
W przypadiku opuszczenia posiedzenia przez Czlonkdéw Rady kazdorazowo weryfikuje sie skiad.

§14
Po otwarciu posiedzenia, Przewodniczacy Rady podaje liczbe obecnych czlonkéw Rady na podstawie
podpisanej przez nich listy obecnosci i stwierdza prawomocnosé posiedzenia (quorum).
W razie braku quorum Przewodniczacy Rady zamyka obrady wyznaczajac réwnoczeénie nowy termin
posiedzenia.
W protokole  odnotowuje sie przyczyny, zpowodu ktérych posiedzenie nie odbylo sie lub zostato
przerwane.

§15

Po wyborze Przewodniczacego Posiedzenia moze przeprowadzié wybdr jednego lub dwoch Sekretarzy
Posiedzenia, stanowigcych komisje skrutacyjna, ktérej powierza sig obliczenie wynikéw glosowan, kontrole
quorum, opracowanie projektu uzasadnienia oceny zgodnodci z celami LSR oraz lokalnymi kryteriami
wyboru a takze wykonywanie innych czynnosci o podobnym charakterze.
Po wyborze komisji skrutacyjnej posiedzenia Przewodniczacy przedstawia porzadek posiedzenia i poddaje
go pod glosowanie Rady.
Czionek Rady lub Zarzadu lub pracownik Biura moze zglosi¢ wniosek o zmiane porzadku posiedzenia.
Rada poprzez glosowanie przyjmuje lub odrzuca zgtoszone wnioski.
Przewodniczacy obrad prowadzi posiedzenie zgodnie z porzadkiem przyjetym przez Rade.
Porzadek obrad obgjmuje w szczegolnosei:

1) omdwienie wnioskéw o przyznanie pomocy zlozonych wramach naboru prowadzonego przez

LGD,
2) dyskusje oraz podjecie decyzji o wyborze operacji do przyznania pomocy,

3) informacje Zarzadu o przyznaniu pomocy przez samorzad wojewddziwa na operacje, kiére byly
przedmiotem wczesniejszych posiedzen Rady.

4) wolne glosy, wnioski i zapytania.

Decyzja w sprawie wyboru projektéw do finansowania jest podejmowana w formie uchwat Rady.

Uchwaly przyjmowane sa dla kazdego z wnioskéw po zakenhiczeniu oceny wnioskdw zhozonych w ramach

poszczegdlnych rodzajow operaciji.

Po zakoriczeniu glosowania nad uchwatami dotyczacymi kazdego z wnioskéw podejmowana jest uchwata

zbiorcza tzw. lista rankingowa — lista wybranych i niewybranych operacji dla kazdego z rodzajow operacji.
§l6

Przewodniczacy Posiedzenia czuwa nad sprawnym przebiegiem i przestrzeganiem porzadku posiedzenia,

otwiera { zamyka dyskusje oraz udziela glosu w dyskusji.

Przedmiotem wystapien mogg by¢ tylko sprawy objcte porzadkiem posiedzenia.

W dyskusji glos moga zabiera¢ czlonkowie Rady, czlonkowie Zarzadu oraz osoby zaproszone do udzialu

w posiedzeniu. Przewodniczacy Posiedzenia moze okreslié maksymalny czas wystapien. W dyskusji nie

uczestniczg osoby, ktére wykluczyly sie z oceny wniosku.
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4, Przewodniczacy Posiedzenia w pierwszej kolejnodei udziela glosn osobie referujacej akiualnie rozpatrywana
sprawe, osobie opiniujacej operacje, przedstawicielowi Zarzadu, anastgpnie pozostalym dyskutantom
wedlug kolejnosei zgloszen. Powtérne zabranie glosu w tym samym punkcie porzadicu obrad mozliwe jest
po wyczerpaniu listy méwcow. Ograniczenie to nie dotyczy osoby referujgcej sprawe, osoby opiniujacej
operacje oraz przedstawiciela Zarzadn.

5. Dyskusja dotyczy watpliwoéei Czlonkéw Rady zgloszonych w trakcie oceny wniosku, sformutowanych w
uwagach lub przestanych do biura, rozbiezno$ci w ocenie punktowej ze wskazaniem osob ze skrajnymi
ocenami , moze opierac si¢ na odczytaniu obowigzkowych uzasadnienh do oceny poszczegdlnych cztonkdw
Rady. .

6. Jezeli médwca w swoim wystapieniu odbiega od aktualnie omawianej sprawy lub przekracza maksymalny
czas wystapienia, Przewodniczacy Posiedzenia zwraca mu na to uwagg. Po dwukrotnym zwrdceniu uwagi
Przewodniczacy Posiedzenia moze odebraé mowey glos. Mowea, kiéremu odebrano glos, moze zazadac
w tej sprawie decyzji Rady, Rada podejmuje decyzje niezwlocznie po wniesieniu takiego zadania.

7. Jezeli tre$¢ Iub forma wystapienia albo tez zachowanie méwcy w sposéb oczywisty zakloca porzadek obrad
lub powage posiedzenia, Przewodniczacy Posiedzenia przywoluje méwcee do porzadku lub odbiera mu glos.
Fakt ten odnotowuje si¢ w protokole posiedzenia.

8. Po wyczerpaniu listy méwedw i ewentualnym zabraniu glosu w tym samym punkcie w porzadku obrad,
Przewodniczacy Posiedzenia zamyka dyskusje. W razie potrzeby Przewodniczacy moze zarzgdzi¢ przerwe
w celu wykonania niezbgdnych czynnosci przygotowawczych do glosowania, na przyklad przygotowania
poprawek w projekcie uchwaly lub innym rozpatrywanym dokumencie, przygotowania kart do glosowania.

9. Po zamknieciu dyskusji Przewodniczacy Posiedzenia rozpoczyna procedure glosowania. Od tej chwili
mozna zabraé glos tylko w celu zgloszenia lub uzasadnienia wniosku formalnego o sposobie lub porzadku
glosowania i to jedynie przed zarzadzeniem glosowania przez Przewodniczacego.

‘ §17
1. Przewodniczacy Posiedzenia moze udzieli¢ glosu poza kolejnoécia zgloszonych mowcow, jezeli zabranie
glosu wiaze sig bezposrednio z glosem przedméwcy lub wtrybie sprostowania, jednak nie dhuzej niz 2
minuty. Poza kolejnodcia moze takze udzieli¢ glosu czlonkom Zarzadu, osobie referujacej sprawg i osobie
opiniujacej projekt.
2. Poza kolejnoscia udziela si¢ glosu w sprawie zgloszenia wniosku forinalnego, w szczegoélnosci w sprawach:
1) stwierdzenia quorom,
2) sprawdzenia listy obecnoici,
3) przerwania, odroczenia lub zamknigcia sesji,
4) zmiany porzadku posiedzenia (kolejnosci rozpatrywania poszczegélnych punktdw),
3) glosowania bez dyskusji,
6) zamkniecia listy mowcéw,
7) ograniczenia czasu wystapiei mowcow,
8) zamkniecia dyskusji,
9) =zarzadzenia przerwy,
10) zarzadzenia glosowania imiennego,
11) przeliczenia gloséw,
12) reasumpcji glosowania.
3. Wniosek formalny powinien zawieraé zadanie i zwigzle uzasadnienie, a wystapienie w tej sprawie nie moze
trwaé diuzej niz 2 minuty.
4, Rada rozstrzyga o wniosku formalnym niezwlocznie po jego zgloszeniu. O przyjeciu lub odrzuceniu
wniosku Rada rozstrzyga po wystuchaniu wnioskodawcy i ewentualnie jednego przeciwnika wniosku.
5. Whnioski formalne, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1 i 2 nie poddaje si¢ pod glosowanie.

Glosowanie

§18
Po zamknieciu dyskusji w danej sprawie Przewodniczacy Posiedzenia rozpoczyna procedurg glosowania.

§19
1. Glosowania Rady mogg odbywaé si¢ w nastgpujagcych formach:
1} poprzez podniesienie rgki na wezwanie Przewodniczacego Posiedzenia lub
2) poprzez wypehienie ioddanie komisji skiutacyjnej kart do oceny operacji, stanowigcych
zalaczniki do ninigjszego regulaminu lub zatwierdzenie karty oceny (przeniesienie z oceny
roboczej do oceny koncowej w aplikacji) ,

(
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3) Administrator aplikacji przy wspdlpracy z Sekretarzem Posiedzenia sprawdza poprawnosé
zapisanych kart.

4) opracowywana jest lub generowana za pomocg aplikacji zbiorcza karta wnioskn (ze wskazaniem
celu oraz érednia ocen na poszezegdlne kryteria).

§20
W glosowaniu przez podniesienie rgki komisja skrutacyjna oblicza glosy ,,za”, glosy ,, przeciw” i glosy
~wstrzymujace si¢ od glosu”, po czym informuje Przewodniczacego Posiedzenia o wyniku glosowania
{podajac ilo$¢ glosujacych za zgodnodcig z celami LSR oraz najnizsza i najwyzsza oceng, bez podawania
itosci punktéw).
Wyniki glosowania oglasza Przewodniczacy Posiedzenia z pomocg Administratora_aplikacji.

§21

Glosowanie w sprawie wyboru operacji odbywa si¢ wylacznie przez wypeienie karty do oceny operacji
i obejmuje:

1) glosowanie w sprawie zgodnodci operacji z celami LSR,

2) plosowanie w sprawie oceny operacji wedtug kryteriow lokalnych przyjetych przez LGD.
W glosowaniu odbywajacym sie przez wypelnienie kart do oceny operacji cztonkowie Rady oddaja glos za
pomocg kart oceny operacji, wydanych czlonkom Rady przez komisj¢ skrutacyjng lub zamieszczonych
w ,aplikacji Kazda strona karty oceny operacji musi by¢ opiecz¢towana pieczgcia LGD i podpisana przez
Sekretarza Posiedzenia lub zapisana na noséniku po zatwierdzeniu w Aplikacji
Glos oddany przez Czlonka Rady w formie wypelnionej karty oceny operacji jest niewazny, z zastrzezeniem
§ 22 ust, 2, jezeli zachodzi co najmniej jedna z ponizszych okolicznosci:

a) nakarcie brakuje nazwiska i imienia lub podpisu czlonka Rady,

b) na karcie brakuje informacji pozwalajgcych zidentyfikowac operacje, ktorej dotyezy ocena

(numeru wniosku, nazwy wnioskodawcy, nazwy projektu}.

Karty muszg by¢ wypelnione i podpisane pidrem, dlugopisem lub cienkopisem.
W przypadku wypetienia karty za pomocg Aplikacji ,,wydruk karty mozZe zostaé potwierdzony podpisem
pidrem, dtugopisem lub cienkopisem Ilub zapisana na nosniku po zatwierdzeniu w Aplikacji. Wybor
odpowiedzi powinien byé oznaczony w sposéb trwaly i nie budzacy watpliwodcl. Znaki ,, X lub ,,V” winny
by¢ postawione w polu przeznaczonego na to kwadratu.

§22
Gtlos w sprawie uznania operacji za zgodng z celami LSR oddaje sie przez skredlenic jednej z opcji
zaznaczonych gwiazdka w zawartym na karcie oceny operacji sformutowania:
,Glosuje za uznaniem/nie uznaniem operacji za zgodng z LSR”. Pozostawienie lub skreslenie obu opcji
uwaza sie za glos niewazny.

Konieczne jest zaznaczenie jednego celu ogélnego i jednego celu szczegdlowego.

2.

W przypadku stwierdzenia bledoéw i brakéw w sposobie wypelnienia karty oceny zgodnosci operacji z LSR
komisja skrutacyjna wzywa czionka Rady, ktoéry wypehitl t¢ kartg, do zlozenia wyjasnien i uzupelnienia
brakéw., W trakcie wyjaénieni czlonek Rady moze na oddanej przez siebie karcie dokonac wpiséw
w kratkach lub pozycjach pustych, oraz dokonaé czytelnej korekty w pozycjach i kratkach wypemionych
podczas glosowania, stawiajgc przy tych poprawkach swoj podpis.

Jezeli po dokonaniu poprawek iuzupelniefi karta nadal zawiera bledy w sposobie wypelnienia, zostaje
urnana za glos niewazny.

Wynik glosowania w sprawie uznania operacji za zgodna z L.SR jest pozytywny, jesli bezwzgledna
wiekszod¢ gloséw (50% + 1) zostata oddana na opcje, ze operacja jest zgodna z celami LSR.

§23
Oddanie glosu w sprawie oceny operacji wedlug lokalnych kryteriow LGD polega na wypehieniu tabeli
zawartej na ,Karcie oceny operacji wedlug lokalnych kryteriow LGD”, ktéra jest odpowiednia do typu
ocenianej operacji. Wszystkie rubryki zawarte w fabeli musza by¢ wypemione, w przeciwnym razie glos
uwaza sie za niewazny z zastrzezeniem § 23 ust. 3.
W trakcie zliczania gloséw komisja skrutacyjna jest zobowiazana sprawdzi¢, czy taczna ocena punktowa
operacji zawarta w pozycji ,,SUMA PUNKTOW? zostata obliczona poprawnie.
W przypadku stwierdzenia bledéw i brakéw w sposobie wypehiania karty oceny operacji wedtug lokalnych
kryteriow LGD Sekretarze Posiedzenia wzywaja czlonka Rady, ktéry wypetnil t¢ karte, do ziozenia
wyjasnien i uzupehienia brakow, W trakcie wyjasnien czlonek Rady moze na oddanej przez sicbie karcie
dokona¢ wpisow w pozycjach pustych, oraz dokonaé czytelnej korekty w pozycjach wypemionych podezas
glosowania, stawiajac przy tych poprawkach swéj podpis.



—_—

(8 ]

oo

Zatacznik nr 2 do Uchwaly X111/59/13 Walnego Nadzwyczajnego Zgromadzenia Czfonkdw Stowarzyszenia
z dnia 25.01.2013 r.

Jezeli po dokonaniu poprawek iuzupehiefi karta nadal zawiera bledy w sposobie wypelnienia, zostaje
uznana za glos niewazny.
Wynik glosowania w sprawie oceny operacji wedhug lokalnych kryteriéw LGD dokonuje si¢ w taki sposab,
Ze sumuje si¢ oceny punktowe wyrazone na kartach stanowiacych glosy oddane waznie w pozycji ,,SUMA
PUNKTOW?” i dzieli przez liczbe waznie oddanych glos6w.
Wyniki glosowania oglasza Przewodniczacy Posiedzenia.

§24

W stosunku do kazdej operacji bedacych przedmiotem posiedzenia Rady uchwala musi uwzgledniaé:

1) wyniki glosowania w sprawie uznania operacji za zgodne z LSR,

2) wyniki glosowania w sprawie oceny operacji wedhug lokalnych kryteriow LGD

3) sporzadzona na tej poedstawie listg zbilorcza operacji (tzw.: liste rankingowa wnioskow)

z informacja, ktore z wnioskow mieszczg sig w limicie érodkéw na dany konkurs.
Kazda uchwata powinna zawierac:

1) informacje o wnioskodawcy operacji (imi¢ inazwisko lub nazwe, miejsce zamieszkania -lub

miejsce dziatalnoéci, adres lub siedzibg, PESEL lub REGON, NIP)

2) tytul operacji zgodny z tytulem podanym we wniosku,

3) kwotg pomocy, o jaka ubiegal si¢ wnioskodawca, zgodna z kwota podang we wniosku.
Przewodniczacy Rady odczytuje uchwaly dotyczace wyboru operacji/projektéw oraz powstalej wich
wyniku listy zbiorczej projektow, rozpatrywanych wtrakcie posiedzenia, bez potrzeby ich
przeglosowywania.

§25
Na podstawie podjetych uchwal, przyjmuje sig¢ uchwale zbiorcza — liste wybranych i niewybranych operacji
z uwzglednieniem sektora i limitu $rodkoéw dostgpnych w danym konkursie.
W przypadku uzyskania jednakowej ilodci punktow przez dwie lub wigcej operacji o kolejnosci na liscie
decyduje kolejnos¢ zlozonego wniosku.

§26
Niezwlocznie po dokonaniu oceny Rada za posrednictwem Biura informuje na pismie wnioskodawce o:
zgodnodci lub niezgodnoéei projektu z celami LSR _
liczbie uzyskanych punktéw wraz z podaniem sredniej ilosci punktdw w ramach oceny za poszczegdine
kryteria oraz z podaniem uwag zawartych w protokole
miejscu na liscie ocenionych projektow.
mozliwoéci zlozenia odwolania od wynikow oceny zgodnie z procedura odwolania.

Procedura odwolania

§27
W celu umozliwienia wnioskodawcy odwotania sig od decyzji Rady po podjeciu uchwat
Przewodniczacy Posiedzenia lub Sekretarz za posrednictwem Biura i strony internetowej niezwlocznie
informuja o wynikach posiedzenia — liscie zbiorczej wnioskéw wraz z informacja o ilosci uzyskanych
punktéw i limicie $rodkéw oraz mozliwosci ztozenia odwotania osobiscie lub dostarczenia do siedziby
LGD, w terminie nie pézniej niz 7 dni od ogloszenia protokohu.
Termin ogloszenia protokolu na stronie internetowej, uwaza sie za skuteczne poinformowanie, od
ktérego obowiazuje termin zlozenia odwotania na wzorze bedacym zalacznikiem do Regulaminu.
Rada rozpatruje odwolania, ktére wplynely w terminie. . Odwotanie na wzorze bedgcym zalgcznikiem
do Regulaminu dotyczy¢ moze wylacznie uwag zawartych w protokole opublikowanym na stronie
internetowej w terminie wskazanym w pi$mie oraz wynikéw oceny w ramach poszczegélnych
kryteriéw. W ramach odwolania nie beda brane pod uwage dodatkowe informacje czy zlgczniki.

Termin odwolawczego posiedzenia Rady ustalany jest nie wczesniej niz 14 dni od dnia ogloszenia
protokotu

W przypadku nie wplynigcia odwotania Przewodniczacy odwolije ustalone wezesniej odwolawcze
posiedzenie Rady listownie lub za pomoca aplikacji.

Przewodniczacy Rady lub Pracownik Biura w ramach aplikacji nadaja wnioskom, do ktérych wplynely
odwotania status ,,Odwotanie”, a Czlonkowie Rady ponownie moga ocenié niniejsze wnioski w formie
elektronicznej.

Na posiedzenin odwolawczym Rada rozpatruje odwolanie zgodnie ze ziozonym wnioskiem

ﬁﬂ
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9. Quorum ustala sig¢ w stosunku do liczby o0sdb uczestniczacych w posiedzeniu zwiazanym z ocena.

10.  Jezeli odwolania rozpatrzono na korzyé¢ wnioskodawcy, a liczba uzyskanych przez wnioskodawce
punktéw kwalifikuje wniosek do wpisania na liste operacji wybranych do dofinansowania, Rada
podejmuje stosowng uchwale iumieszcza wniosek na liscie operacji przeznaczonych do
dofinansowania.

11.  Rada aktualizuje listy operacji wybranych oraz niewybranych.

12,  Uchwala Rady jest ostateczna i nie przyshuguje od niej odwolanie.

§28

1. W terminie do 45 dni od dnia zakoficzenia naboru wnioskéw Rada za posrednictwem Biura sporzadza
liste uwzgledniajaca wynik odwolafi:
a. projekidéw wybranych zgodnie zilodcig uzyskanych punktow, z uwzglednieniem wnioskéw
mieszezacych sie w limicie §rodkéw
b. projektéw niewybranych
2.  Liste przekazuje wlasciwemu organowi wraz z uchwalg dotyczch listy wnioskéw w sprawie wyboru
projektéw (lista rankingowa) oraz wnioskami o przyznanie pomocy facznie z podjgtymi w ich sprawie
uchwatami. Listy te zawieraja dane, ktére umozliwiaja identyfikacj¢ projektu oraz wnioskowang kwotg
pomocy, a takze informacje o zgodnoéei lub niezgodnosci projektu z LSR. Dodatkowo lista wybranych
projektéw zawiera informacie, ktére wnioski mieszcza si¢ w limicie kwoty danego konkursu. Lista
projektéw niewybranych uwzglednia informacje o projektach, ktére nie zostaly ziozone w miejscu
i terminie wskazanym w informacji o ogloszeniu konkursu.
3.  Rada za posrednictwem Biura informuje na pismie wnioskodawcg o:
a) wybraniu albo niewybraniu projektu, wskazujac jego przyczyne,
b) liczbie uzyskanych punktéw lub miejscu na liscie,
¢) czy projekt miedci sie w limicie alokacji dla danego konkursu,
mozliwosci ztozenia wniosku bezposrednio do podmiotu wdrazajacego w ramach naboréw oglaszanych
przez ten podmiot.
Procedura zmiany kryiéeriow

§29
W celu zapewnienia efektywniejszej realizacji LSR, Walne Zgromadzenie na wniosek Rady LGD ma prawo do
zmiany lokalnych kryteriéw wyboru.
1.  Czlonkowie Rady zglaszajg pisemna propozycje zmian wraz ze szczegotowym uzasadnieniem.
2.  Propozycje zmian sg rozpatrywane i uchwalane przez Walne Zgromadzenie Czlonkdw,
3. Po uchwaleniu nowych kryteriow Biuro wpisuje te kryteria do aplikacji, a starym kryteriom nadaje
status ,,archiwalne”.

Dokumentacja z posiedzen Rady

§30
W trakcie posiedzenia Rady sporzadzany jest protokét przez Sekretarza lub protokolanta posiedzenia.
1. Protokél z posiedzenia powinien zawiera¢ w szczegolnodci:

a) liczbe obecnych czlonkéw Rady,
b) przyjety przez Rade program obrad,
¢) przebieg posiedzenia wraz z uwagami Rady dotyczacymi zgodnosci z celami i kryteriami,
d) tresé uchwal,
e) wyniki glosowan.
2. Kazde glosowanie dokonywane przez wypehienie kart do oceny operacji cdnotowuje si¢ w protokole
3. Lista obecno$ci, zbiorcze karty oceny wniosku zlozone w trakcie glosowania stanowia zalacznik do
protokotu.
4, Indywidualne kart ocen udostepniane sa do wgladu w Biurze na pisemny wniosek po zakonczeniu
procedury wyboru ( po posiedzeniu odwotawczym,)

§ 31

1. Uchwatom Rady nadaje si¢ forme odrebnych dokumentéw, z wyjatkiem uchwal proceduralnych, ktére
odnotowuje si¢ w protokole posiedzenia.
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2. Podj¢te uchwaly opatruje si¢ datg i numerem, na kitdry skladaja sig: cyfry rzymskie — oznaczajace
numer kolejny posiedzenia, lamany przez cyfry arabskie oznaczajace numer kolejny, tamany przez
dwie ostatnie cyfry roku.

3. Uchwaly podpisuje Przewodniczacy Posiedzenia po ich podjeciu.

4, Uchwaty podjete przez Rade, nie péZniej niz 7 dni od ich uchwalenia, Przewodniczacy Posiedzenia
wraz z protokolem przekaznje do Biura w celu udostgpnienia.

§32

1. Protokdt z posiedzenia Rady w terminie do 3 dni po odbyciu posiedzenia udostgpnia si¢ czlonkom Rady
i obecnym na posiedzeniu Czlonkom Zarzadu w ramach aplikacji (modut LZP) na okres 3 dni w celu
umozliwienia czlonkom Rady wniesienia ewentualnych poprawek w jego tresci.

2. Whniesiong poprawke, o ktdrej mowa w ust. 1 formuje Przewodniczacy Posiedzenia nanoszac stosowne
uwagi lub zmiany w protokole.

3. Protokot poddaje sie pod glosowanie z wyznaczeniem okredlonego terminu za pomocy aplikacji do
oceny wnioskdw,

4, Nie wniesienie uwag lub nie oddanie glosu jest réwnoznaczne z akceptacja protokohu.

5. Protokoly idokumentacja zposiedzen Rady jest gromadzona i przechowywana w Biurze.
Dokumentacja ma charakter jawny z zastrzezeniem zapiséw § 30 i jest udoste;pmona na wniosek do
wgladu wszystkim zainteresowanym.

Wolne giosy, wnioski i zapytania

§33
1. Wolne glosy, wnioski i zapytania formulowane sg ustnie na kazdym posiedzeniu Rady, a odpowiedzi na nie
udrielane sg bezpodrednio na danym posiedzeniu.
2. Czas formulowania zapytania nie moze przekroczy¢ 3 minut.
3. Jeéli udzielenie odpowiedzi, o ktérej mowa w ust. 1, nie bedzie mozliwe na danym posiedzeniu, udziela sig
jej pisemnie, w terminie 14 dni od zakoficzenia posiedzenia.

Procedura wylgczenia czlonka Rady od udzialu w dokonywaniu wyboru operacji.

§ 34
1. Przed dyskusja iglosowaniem nad wyborem operacji czionkowie Rady, kazdorazowo podpisuja
o$wiadczenie o poufnosei i bezstronnosci w postgpowaniu, bedace zalacznikiem do regulaminu pracy
Rady.
2. Wylaczeniu z udzialn w postgpowaniu podlegaja osoby:
a) skladajace wniosek,
b) spokrewnione w pierwsze] linii z wnioskodaweca,
¢) zasiadajace w organach lub bedace przedstawicielami osob prawnych skladajacych wniosek,
3. wprzypadku innych niz wymienione wust. 2 watpliwosci co do bezstronnodci czlonka Rady
w postepowaniu o wylaczeniu decyduje Rada w glosowaniu na wnioesek co najmniej ! czlonka .
4. W trakcie oceny w formie elektronicznej kazdy czlonek Rady ma mozliwosé wylaczenia si¢ z procesu

oceny wniosku.
5. Kazdorazowo do protokotu podaje si¢ przyczyne wykluczenia.
6.
Inne postanowienia
§35
L. Regulamin obowigzuje od dnia zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie Czlonkéw w zakresie

zatwierdzonym przez SW.
Zmiany w Regulaminie dokonywane sa na wniosek Rady przez Walne Zgromadzenie Czlonkow.
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Protokolant Walnego Zgromadzenia Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia

Zalaczniki do Regulaminu Organizacyjnego Rady Stowarzyszenia
pPartnerstwo dla Doliny Baryczy”

Zalacznik 1.
Wzér Oéwiadczenia /Deklaracja POUFNOSCI i BEZSTRONNOSCI
(do wypehienia kazdorazowo przed oceng operacji)

Imie i nazwisko oceniajacego:
Numer ocenianego wniosku:
Tytul wniosku- operacji:

Niniejszym o§wiadczam, ze:

- zapoznatem/zapoznatam si¢ z Regulaminem Organizacyjnym Rady,

- nie pozostajg w zwigzku malzefiskim ani w faktycznym pozyciu albo w stosunku pokrewienistwa lub
powinowactwa w linii prostej, i nie jestem zwigzany/a z tytulu przysposobienia, opieki, kurateli z podmiotem
ubiegajgcym sie 0 dofinansowanie, jego zastgpcami prawnymi lub czlonkami wladz osoby prawnej ubicgajacej
si¢ 0 udzielenie dofinansowania. w przypadku stwierdzenia takiej zaleznosci zobowigzuje si¢ do niezwlocznego
poinformowania o tym fakcie Przewodniczacego Posiedzenia i wycofania si¢ z oceny danej operacji,

- nie pozostaje z podmiotem ubiegajacym sig o dofinansowanie w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze
moze to budzi¢ uzasadnione watpliwodci co do mojej bezstronnodci. W przypadku stwierdzenia takiej
zaleznodci zobowiazuje sie do niezwlocznego poinformowania o tym fakcie Przewodniczacego Posiedzenia i
wycofania sie z oceny danej operacji

- zobowiazuje sie, ze bede wypemiaé moje obowigzki w sposéb uczciwy i sprawiedliwy, zgodnie z posiadana
wiedza,

- zobowiazuje si¢ réwniez nie zatrzymywac kopii jakichkolwiek pisemiych lub elektronicznych informacji,

- zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy i zaufaniu wszystkich informacji i dokumentéw ujawnionych mi
lub wytworzonych przeze mnie lub przygotowanych przeze mnie w trakcie lub jako rezultat oceny i zgadzam
sie, ze informacje te powinny by¢ uzyte tylko dla celéw niniejszej oceny inie moga zostaé ujawnione stronom
trzecim.

Wycofuje si¢ z oceny operacji

Nie wycofuje si¢ z oceny operacji
(niepotrzebne skreglic)

PODPIS

Migjsce ,data

Zalgeznik 2
Wzor karty oceny zgodno$ci operacji z celami LSR



Migjsce na [

preczatke

T WREE

Stowarzyszenia
ia 25.01.2013 r,

[Stona1z2

1. Czy realizacja projektu / operacji przyczyni si¢ do osiagnigcia celéw ogdlnych i szczegélowych LSR oraz czy jest
zgodna z przedsiewzieciami zaplanowanymi w LSR??

stuzgcej wsparciu aktywnosci
mieszkancow.

infrastruktury baryckich wsi

Cel ogélny 1:Tworzenie spojnej | O | Cel szczegilowy 1.1: | U | Przedsiewzigcie 1.1: ,Blisko | [
oferty turystycznej w oparciu Tworzenie i rozwijanie Przyrody” - wsparcie
o racjonalne wykorzystanie infrastruktury turystycznej. infrastruktury turystycznej
zasobow przyrodniczych w ramach nadbaryckiego
" kulturowych regionu. systemu szlakow.
Cel szczegolowy 1.2: | O | Przedsi¢gwzigcie 1.2: | O
Tworzenie, rozwijanie wopotkania w naturze”-
i wsparcie oferty turystycznej kwalifikowana oferta
i edukacyjnej turystyczna i edukacyjna.
Cel szczegélowy 1.3: Promocja | U | Przedsigwzigcie 1.3: "Znana | [
walorow przyrodniczo- Dolina" - promocja regionu,
kulturowych oraz oferty jego waloréw oraz oferty
turystycznej Doliny Baryczy
Cel szczegotowy 1.4: Przedsigwzigcie 1.4:
Wsparcie na rzecz rozwoju "Sita w naturze"- wsparcie
przyjaznej srodowisku oferty infrastruktury i dziatan
regionu proekologicznych
Cel ogélny 2: Roznicowanie | [1 | Cel szczegolowy 2.1: | C | Przedsigwzigcie 2.¥: ,,Dolina | C
dziatalnosei gospodarczej Stworzenie i promocja Baryczy Poleca” — wsparcie
irolniczej w powigzanin ze markowej oferty regionu Doliny certyfikowanych  producentéw
' spojng  oferta  turystyczng Baryczy Iaczacej ushugi i ushugodawcow.
+ .egionu i produkty lokalne
Cel szczegdlowy 2.2: Wsparcie | T | Przedsigwzigcie 22|\ O
i wspotpraca w tworzeniu »(zoscinna Dolina” -
nowych miejsc pracy na rzecz Wyposazenie, podnoszenie
zwigkszenia dochodéw jakosci oraz rozwoj kwalifikacji
producentow i ushigodawcow bazy gastronomicznej,
oraz promocji ushug ustugowej oraz producentéw
i produktéw lokalnych zDoliny Baryczy
nieobjetych systemem ,,Dolina
. Baryczy Poleca”.
Cel ogolny 3: Aktywizacja Cel szczegOlowy 3.1: | 11 | Przedsiewzigcie 3.1: 0
mieszkancow na rzecz Zwigkszenie aktywnosci »Aktywna Dolina” - rozwijanie
poprawienia swojej  sytuacji i samoorganizacji oraz swiadomosci i aktywnosci
irozwoju  regionu.  Wzrost podniesienie swiadomosci mieszkancow
uczestnictwa organizacji i umiejetnosci mieszkancow 7 B _
w zyciu spolecznym Cel szczegotowy 3.2: | O | Przedsiewzigcie 3.2: ,Pomyst | [
Rozwijanie infrastruktury na  wie§” wsparcie

w LSR:

IMIE

T™ A ThYTr

i NAZWISKO CZLONKA |

UZASADNIENIE ZGODNOSCI PROJEKTU/OPERACIH z ZAZNACZONYMI PRZEDSIEWZIECIAMI

t Jc:?ﬂ

1
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INSTRUKCJA WYPEENIANIA KARTY OPERACJ nr 1:

Pola zaciemnione wypelnia biuro LGD przed rozpoczeciem procesu oceny

Pola biale wypetia Czlonek RADY LGD bioracy udzial w ocenie zgodnosci

a. Kartg nalezy wypetnic piorem lub dlugopisem

b. Ocena zgodnosci polega na wpisaniu znaku ,,x” wkratce po prawej stronie przy
kazdym celu / przedsiewzieciu, z ktérym dana operacja jest zgodna. Operacja zostanie
uznana za zgodng z LSR jezeli bedzie zgodna z: jednym celem ogdlnym, jednym
celem szczegblowym (prawidlowo przypisanym do celu ogoélnego) oraz jednym
przedsigwzicciem (prawidiowo przypisanym do celu ogolnego i szczegdlowego)
zapisanym w LSR.

¢. Nie wpisanie imienia, nazwiska, migjsca, daty iczytelnego podpisu skutkuje
niewaznoscig karty.

Zalacznik 3 Wzdér karty oceny operacji wg lokalnych kryteriow wyboru (réznicowanie
oraz mikroprzedsi¢biorczos¢)

i KOnr2

Miejsce na |
pieczeé LGD

i Wersja: 3

~ Btonalz1

| Liczba
punktéw

1. LOKALNE KRYTERIA WYBORU

1. Tworzenie nowych miejsc pracy

Zachowywanie lokalnych zasobéw

Kompleksowosé rozwoju oferty ushug i produktéw obszaru

Jako$¢ projektu

2
3
4 Innowacyjno$¢ operacji
6

Zgodnosé z preferowanfmi celami LSR

SUMA PUNKTOW

IMIE i NAZWISKO CZLONKA

RADY :
DATA CZYTELN
MI E,JSCE' : Y PODPIS:

12




Zalgeznilnr 2 do Uchwaly X114/59/13 Walnego Nadzwyczajnego Zgromadzenia Cztonkdw Stowarzyszenia
z dnia 25.01.2013 r,

PODPISY
SEKRETARZY 1. : 2.
POSIEDZENIA RADY
INSTRUKCJA WYPELNIANIA KARTY:

Pola zaciemnione wypetnia Biuro, pola biale wypelnia oceniajacy

Pola biate wypelia Cztonek Rady biorgcy udzial w ocenie zgodnosci wg. lokalnych

kryteriow wyboru

a. Karte nalezy wypelni¢ pidrem lub dtugopisem

b. Wszystkie rubryki musza by¢ wypelnione.

c. Poniewaz kryteria dotycza dwoch typéw operacji nalezy znakiem X zaznaczy¢ typ
ocenianej operacji ,Réznicowanie w kierunku dziatalnos$ci nierolniczej” czy
,I'worzenie i rozwoj mikroprzedsiebiorstw”

d. W punktach od 1.1 do 1.5 nalezy wpisa¢ przyznang liczbe punktow
Nie wpisanie imienia, nazwiska, miejsca, daty iczytelnego podpisu skutkuje
niewaznoscig karty :

Zalgcznik 4

Wzor karty oceny operacjl wg lokalnych kryterlow Wyboru (male projekty)
: 2 B : . KOnr3

Miejsce na

" [Wersja: 3

piecze¢ LGD

Strona lz 1

! OSKODAWCY

WRAMACHLSR -

1. LOKALNE KRYTERIA WYBORU T [ Liczba punktéw

i Spéjnoéé z systemem szlakéw zidentyfikowanych w bazie danych LGD

Powiazanie z innymi projektami, wspolpraca.

Wykorzystywanie i zachowanie lokalnych zasobdw

Aktywizacja mieszkancow

Promocja obszaru

Kompleksowosé rozﬁﬁjﬁﬁféi"ty ustug i produktéw;_dbszai‘u

Innowacyjno$¢ operacji

Trwalosé efektéw po zakoiiczeniu operacji

AR I I R R R R

Jako$é projektu

Zgodnosc z preferowanymi celami LSR

—
<




Zatgcznik nr 2 do Uchwaty XI11/59/13 Walnego Nadzwyczajnego Zgromadzenia Czlonkdw Stowarzyszenia
z dnia 25.01.2013r.

SUMA PUNKTOW

IMIE i NAZWISKO CZLONKA
RADY :

DATA CZYTELN

MIEJSCE: Y PODPIS:

PODPISY
SEKRETARZY 1. 2.
POSIEDZENIA RADY

INSTRUKCJA WYPEENIANIA KARTY:
Pola zaciemnione wypelnia Biuro LGD, pola biate wypelnia oceniajacy
Pola biale wypelnia Czionek Rady bioracy udzial w ocenie zgodnosci wg. lokalnych

kryteriow wyboru
Karte nalezy wypehni¢ pidrem lub dlugopisem

a.
b. Wszystkie rubryki musza byé wypelnione.
¢. W punktach od 1.1. do 1.10. nalezy wpisaé przyznang liczbe punktéw
d. Nie wpisanie imienia, nazwiska, miejsca, daty iczytelnego podpisu skutkuje
nicwaznoscia karty
Wzor 5
Karty oceny operacjl Wg lokalnych kryterlow wyboru (odnowa i rozwo; ws:)
Miejsce na | K: OPERACJI -
piecze¢ LGD | w ' o Wers;a 2.1
: Strona lz 1

WNIOSKU

| Odnowa trozwejmsi  © o

NAZWA
jPRZEDSIEWZIECIA
W RAMACHLSR

Liczba

1. LOKALNE KRYTERIA WYBORU .
punktéw

Ji Spéjnosé z systemem szlakéw zidentyfikowanych w bazie danych LGD

Powigzanie z innymi projektami

Wykorzystywanie lokalnych zasobéw

Aktywizacja mieszkancow

Innowacyjnos¢ operacji

Kompleksowos¢ rozwoju oferty ustug i produktéw obszaru

Spojnosc operacji z rozwojem architektoniczno-krajobrazowym
miejscowosei,

Gol N (S| a | Wl

Jakos¢ projektu

i



Zatacznik nr 2 do Uchwaty XIt1/59/13 Walnego Nadzwyczajnego Zgromadzenia Cztonkdw Stowarzyszenia
z dnia 25.01.2013 r.

9 Zgodnosé z preferowanymi celami LSR

SUMA PUNKTOW

IMIE iNAZWISKO CZLONKA
RADY :

DATA CZYTELN
: Y PODPIS:

MIEJSCE:

PODPISY
SEKRETARZY 1. ' 2.
POSIEDZENIA RADY

INSTRUKCJA WYPELNIANIA KARTY:

Pola zaciemnione wypelnia biuro LGD, pola biate wypelnia oceniajacy
Pola biale wypelnia Czionek Rady bioracy udzial w ocenie zgodnosci wg. lokalnych

kryteriow wyboru

a. Karte nalezy wypehié pidrem lub dlugopisem
b. Wszystkie rubryki musza by¢ wypetnione.
c. W punktach od 1.1. do 1.9. nalezy wpisaé przyznang liczb¢ punktéw
d. Nie wpisanie imienia, nazwiska, miejsca, daty 1czytelnego podpisu skutkuje
" niewaznoscia karty
Zalacznik 6




Zatacznik nr 2 do Uchwaty X111/59/13 Walnego Nadzwyczajnego Zgromadzenia Czlonkow Stowarzyszenia
z dnia 25.01,2013 r.

| Data wplywu wniesku (wypelnia

Miejsce, data zloZenia wniosku :
| LGDY)

Whioskuj¢ o ponowne rozpatrzenie wniosku o dofinansowanie operacji.

g Numer ew1dency_]uy( nadany w dmu S

Odwolu _|c—; su; od uchwaly (wplsal': nr uchwaly) A1 | PR
Rady LGD ,,Partnerstwo dla Doliny Baryczy” dotyczacej wniosku zlozonego w ramach
konkursu ...... /PROW w ramach dzialania (odpowiednie zaznaczy¢)

Rozmcowame w klerunku dz1a:la]noéc1 merolmczej

Male pr ]ekty

w Zquzkll Z (odpownednle zaznaczyé)

krytenow wyboru

Whiosek swéj motywuje

Prosimy o uzasadnienie zloienia odwolania poprzez odniesienie sie do uwag zawartych w
protokole opublikowanym ma stronie internetowej w terminie wskazanym w pi$mie oraz
wynikéw oceny w ramach poszczegélnych kryteridéw. W ramach odwolania nie beda brane pod
uwage dodatkowe informacje lub zalaczniki.

Czytelny podpis/ pieczgé
“whioskodawcey lub pehlomocmka

Zalgcznik 7
Wzory kart do celéw statystycznych, wynikajace ze zmian w formularzach wnioskow,

zalozen ewaluacji strategii przyjete przez Zarzad



