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I   WPROWADZENIE DO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO

1. Stowarzyszenie Lokalna Grupa Działania „Partnerstwo dla Doliny Baryczy” w Miliczu jest or-

ganizacją pozarządową działającą w sferze zadań publicznych na rzecz zrównoważonego rozwoju ob-

szarów wiejskich i rybackich Doliny Baryczy w oparciu o wykorzystanie walorów przyrodniczo-kul-

turowych szczególnie obszaru Natura 2000.

2. W skład Stowarzyszenia  nie wchodzą żadne wewnętrzne jednostki organizacyjne.

3. Podstawowym  przedmiotem  działalności  wg  PKD  2007  jest  działalność  pozostałych  organizacji 

członkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana - 9499Z

4. Stowarzyszenie zostało wpisane do Krajowego Rejestru Sądowego- Rejestru Stowarzyszeń, Innych 

Organizacji Społecznych i Zawodowych, Fundacji oraz Publicznych Zakładów Opieki Zdrowotnej 

pod numerem KRS 0000319202 przez Sąd Rejonowy dla Wrocławia- Fabrycznej we Wrocławiu, VI 

wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego w dniu 05.12.2008 r. 

 Stowarzyszenie otrzymało numer statystyczny REGON 020878218, nr NIP 916-137-36-91.

5. Stowarzyszenie ustanowione zostało na czas nieokreślony.

6. Sprawozdaniem finansowym został objęty okres od 1 stycznia 2009 do 31 grudnia 2009 r. 

7. Roczne  sprawozdanie  finansowe  sporządzono  przy  założeniu  kontynuowania  działalności  przez 

organizację przez okres  co najmniej  12 miesięcy i  dłużej.  Nie są nam znane okoliczności,  które 

wskazywałyby na istnienie poważnych zagrożeń dla kontynuowania przez organizację działalności.

8. Zarząd Stowarzyszenia składa się z:

 Prezes – Inga Demianiuk-Ozga ,

 Wiceprezes – Piotr Kryszczak ,

 Skarbnik – Katarzyna Misiak ,

 Sekretarz – Marta Kamińska ,

 Członek – Paweł Antoniewicz.
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9. Celem  Lokalnej  Grupa  Działania  „Partnerstwo  dla  Doliny  Baryczy”,  jest  działalność  na  rzecz 

wspierania  zrównoważonego  rozwoju  obszarów  wiejskich  regionu  Doliny  Baryczy  dzięki 

wykorzystaniu walorów przyrodniczo kulturowych, szczególnie obszaru Natura 2000, w tym przede 

wszystkim:

1)opracowanie  i  wdrażanie  programów  i  przedsięwzięć  służących  rozwojowi  obszarów 

wiejskich w tym Lokalnej Strategii Rozwoju (LSR) w rozumieniu ustawy z dnia 7 marca 

2007r. o wspieraniu rozwoju obszarów wiejskich z udziałem środków Europejskiego Fun-

duszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich, przepisów wykonawczych do tej 

ustawy oraz przepisów Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich 2007 – 2013 w tym wybór 

operacji o których mowa w art.62 ust.4 rozporządzenia 1698/2005,

2)podejmowanie inicjatyw i działań mających na celu pobudzanie aktywności społeczności 

lokalnych,

3)upowszechnianie i wymiana informacji o inicjatywach związanych z aktywizacją ludności 

regionu Doliny Baryczy,

4) zwiększanie kapitału społecznego poprzez miedzy innymi integrację mieszkańców oraz 

budowanie wspólnej tożsamości regionu,  

5) wspieranie  przedsiębiorczości,  służącej  zwiększeniu  różnorodności  gospodarczej  oraz 

zwiększeniu ilości miejsc pracy,    

6) ochrona wartości historycznych, kulturowych, urbanistycznych, przyrodniczych i krajobra-

zowych na obszarze działania Stowarzyszenia,.

7) podejmowanie inicjatyw mających na celu promocję, zachowanie i lepsze wykorzystanie 

dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego w oparciu między innymi o walory turystyczno 

– przyrodnicze, usługi i produkty lokalne, 

8)  udzielanie wsparcia członkom Stowarzyszenia w zakresie przygotowania projektów i po-

zyskiwania środków na ich realizację, w tym z programów pomocowych,

9) poszukiwanie partnerów i środków finansowych na przedsięwzięcia służące rozwojowi 

regionu Doliny Baryczy,

10)  opiniowanie przedsięwzięć związanych z rozwojem  obszaru, 

11)  rozwój współpracy międzynarodowej,

12)  wspieranie działań edukacyjnych spójnych ze strategią, 
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10.  W  jednostce  stosuje  się  następujące  metody  wyceny  poszczególnych  składników  aktywów  i 

pasywów:

a) środki trwałe i wartości niematerialne i prawne – według cen nabycia, pomniejszonej o odpisy 

umorzeniowe, a także z tytułu trwałej utraty wartości;

b) udziały w innych  jednostkach  a  także  inwestycje  długoterminowe  –  według  ceny nabycia, 

pomniejszonej o odpisy z tytułu trwałej utraty wartości;

c) inwestycje krótkoterminowe – według ceny nabycia lub ceny (wartości) rynkowej w zależności 

od tego która z tych wartości jest niższa;

d) rzeczowe składniki aktywów obrotowych – według ceny nabycia;

e) należności i udzielone pożyczki – w kwocie wymaganej zapłaty, z zachowaniem ostrożności; 

f) zobowiązania w kwocie wymagającej zapłaty;

g) rezerwy- w uzasadnionej wiarygodnie oszacowanej wartości;

h) kapitały (fundusze) własne oraz pozostałe aktywa i pasywa -  w wartości nominalnej.  

   

    Środki trwałe oraz wartości niematerialne i prawne o wartości do 3 500,00 zł ujmowane są w 

ewidencji oraz jednorazowo umarzane w miesiącu przyjęcia do ewidencji. Odpisy amortyzacyjne od 

środków trwałych i wartości niematerialnych i prawnych o wartości powyżej 3 500,00 zł dokonywane 

są metodą liniową wg stawek określonych w ustawie o podatku dochodowym od osób prawnych.

Wynik finansowy Stowarzyszenia ustala się według zasad określonych w załączniku nr 2 do 

Rozporządzenie MF z dnia 15 listopada 2001 roku. 

Milicz, 31.03.2010 r.                          Osoba, której powierzono                       Prezes Zarządu

                                                        prowadzenie ksiąg rachunkowych              …...........................

                                                         ……………. …………………………        Członek  Zarządu

                                                                                                                             …………..............


