Uchwala nr IV/7/10

Walnego Zgromadzenia Czlonkéw
Stowarzyszenia ,,Partnerstwo dla Doliny Baryczy”
Z dnia 2 lutego 2010 1.

W sprawie przyjecia zamian Regulaminu Organizacyjnego Rady Stowarzyszenia
Lokalna Grupa Dzialania i Lokalna Grupa Rybacka
sPartnerstwo dla Doliny Baryczy”

Na podstawie statutu Stowarzyszenia LGD i LGR ,,Partnerstwo dla Doliny Baryczy” § 24 p.2,
§32p4 _

§1
Przyjmuje zmiany w Regulaminie Organizacyjnym Rady LGD Stowarzyszenia *Partnerstwo

dla Doliny Baryczy” przyjete w uchwale IV/1/10 Rady LGD Stowarzyszenia *Partnerstwo
dla Doliny Baryczy”

§2

Regulamin Organizacyjny Rady LGD Stowarzyszenia ,,Partnerstwo dla Doliny Baryczy”
stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Protokolant Walnego Zgromadzenia

[vete Cuddoly.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia

Als 7 fal



R Syt

Zalqcznik do Uchwaly nr 1V/7/10 Walnego Zgromadzenia Czlonkéw Stowarzyszenia
“Partnerstwo dla Doliny Baryczy” 7 dnia 2 lutego 2010r. :

Przyjety na IV Posiedzeniu Rady 02.02.2010

REGULAMIN ORGANIZACYJNY RADY
Lokalnej Grupy Dziatania Stowarzyszenia
"Partnerstwo dla Doliny Baryczy”

Postanowienia ogédlne

§ 1

1. Regulamin Rady Lokalnej Grupy Dziatania Stowarzyszenia ,, Partnerstwo dla Doliny
Baryczy”, okreéla organizacj¢ wewngtrzna i tryb pracy Rady.

2. Zadaniem Rady (zgodnie z art. § 32 Statutu Stowarzyszenia ,,Partnerstwo dla Doliny
Baryczy™) jest:

1)

2)

3)
4)

wyb6r operacji (projektéw), ktére majg by¢ realizowane w ramach opracowane]
przez Stowarzyszenie Lokalnej Strategii Rozwoju w ramach Programu Rozwoju
Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013 (zgodnie z art. 62 ust. 4 Rozporzadzenia
Rady (WE) nr 1698/2005 z dnia 20 wrze$nia 2005r. w sprawie wsparcia Rozwoju
Obszaréw Wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju
Obszaréw Wiejskich (Dz. Urz. UE L277 z 21.10.2005t. str. 1),

monitorowanie wdrazania operacji (projektéw) realizowanych w ramach
opracowane] przez Stowarzyszenie Lokalnej Strategii Rozwoju,

skladanie sprawozdan z dzialalno$ci Walnemu Zgromadzeniu,

opracowanie regulaminu Rady

§2

Terminy uzyte w niniejszym Regulaminie oznaczaja:

D
2)
3)
4)

3)
6)

7)

8)
9

LGD - oznacza Lokalna Grupe Dzialania- Stowarzyszenia ,, Partnerstwo dla
Doliny Baryczy”,

Rada - oznacza Rad¢ Lokalnej Grupy Dziatania Stowarzyszenia ,, Partnerstwo dla
Doliny Baryczy”,

Regulamin- oznacza Regulamin Rady Lokalnej Grupy Dziatania Stowarzyszenia
» Partnerstwo dla Doliny Baryczy”, :

Walne Zgromadzenie Czlonkéw — oznacza walne zebranie czlonkdéw
Stowarzyszenia ,, Partnerstwo dla Doliny Baryczy”,

Zarzad — oznacza Zarzad Stowarzyszenia ,, Partnerstwo dla Doliny Baryezy™,.
Prezes Zarzadu — oznacza Prezesa Zarzadu Stowarzyszenia ,, Partnerstwo dla
Doliny Baryczy”,

Przewodniczacy Rady oznacza Przewodniczacego Rady  Lokalnej Grupy
Dziatania Stowarzyszenia ,, Partnerstwo dla Doliny Baryczy”,

Biuro — oznacza Biuro Stowarzyszenia ,, Partnerstwo dla Doliny Baryczy”,

LSR oznacza Lokalng Strategie Rozwoju

10) Statut oznacza Statutu Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania i Lokalna Grupa

Rybacka ,,Partnerstwo dla Doliny Baryczy”

Czlonkowie Rady

\g““



§3
Rada liczy (zgodnie z art. § 33 Statutu) od 21 do 25 czlonkéw.
2. W sklad Rady wchodza osoby wybrane przez Walne Zgromadzenie Czlonkow
sposrod cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.
Pierwsze posiedzenie Rady celem ukonstytuowania zwoluje Zarzad.
4. Rada sposrod siebie wybicra Przewodniczacego, Zastepce Przewodniczacego oraz
Sekretarza.
5. Cztonkowie Rady nie moga by¢ jednoczesnie cztonkami Zarzadu Stowarzyszenia lub
‘ Komisji Rewizyjnej
6.  Sklad Rady (zgodnie z art. § 34 Statutu) stanowig:

1} do 15 oséb partnerzy gospodarczy i spoleczni reprezentowani przez — osoby
fizyczne lub prawne reprezentujace spoleczefistwo obywatelskie, organizacje
pozarzadowe, w tym migdzy innymi organizacje zajmujace si¢ ochrong
srodowiska naturalnego,

2) do 10 osob przedstawiciele sektora publicznego, w tym wszystkich jednostek
samorzadu terytorialnego nalezacych do Stowarzyszenia.

7. Kandydat na czlonka Rady ma obowiazek przedtozenia pisemnej rekomendacji
samorzadu, partneréw spolecznych lub gospodarczych potwierdzajace jego wiedze
i doswiadczenie w zakresie rozwoju obszaréw wiejskich lub realizacji projektow o tej
tematyce.

—

(%)

§4

1. Czlonkom Rady w okresie sprawowania funkcji przystuguje wynagrodzenie za udziat
w posiedzeniach Rady.

2. Przewodniczacemu Rady lub innej osobie prowadzacej przystuguje wynagrodzenie w
podwojnej wysokoécei.

3. Wysokos¢ wynagrodzenia ustala Walne Zgromadzenie Czlonkéw na wniosek Zarzadu

4. W przypadku wczesniejszego opuszczenia posiedzenia przez Czlonka  Rady
wynagrodzenie za to posiedzenie ulega obnizeniu o 50%

5. Wynagrodzenie jest obliczane na podstawie listy obecnosci i wyplacane czionkom Rady
w terminie do 21 dni po kazdym spotkaniu.

§5

Czlonkowie Rady maja obowiazek uczestniczenia w posiedzeniach Rady.

Czlonkowie Rady majg mozliwo$é zapoznania si¢ ze zlozonymi wnioskami oraz

wstgpnego glosowania na te wnioski w ramach aplikacji ,,Elektroniczna Ocena

Wnioskow”

3. W razie niemoznosci wzigcia udzialu w posiedzeniu Rady, cztonek Rady zawiadamia o
tym przed terminem posiedzenia Przewodniczacego Rady za po$rednictwem Biura , a
nastgpnie jest obowiazany w ciagu 7 dni usprawiedliwi¢ w formie pisemnej swojg
nieobecnosd.

4. Za przyczyny usprawiedliwiajace niemoznosci wzigcia przez czlonka Rady udzialu w
posiedzeniu Rady uwaza sig:

1) chorobg¢ albo konieczno$¢ opieki nad chorym potwierdzona zaswiadczeniem

lekarskim,
2 % :

b

2) podréz stuzbowa,

. Do ninigjszego punktu maja zastosowanie definicje podmiotéw sekiora publicznego, spotecznego i

gospodarczego zawarte w Rozporzadzeniu Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 23 maja 2008 roku Dz.U.
Nr 103 poz. 659 par 3 punkt 2.



3) inne prawnie lub losowo uzasadnione przeszkody.

5. W razie nieusprawiedliwionych wigcej niz 2 nieobecnosci na posiedzeniach Rady w
ciggu roku Przewodniczacy Rady wnioskuje do Walnego Zgromadzenia Cztonkéw o
wykluczenie ze skladu Rady i wnioskuje o wybér nowego czlonka Rady- z
uwzglednieniem § 3.p.6

§6
Do zadan Przewodniczacego nalezy :
Organizacja pracy Rady i przewodniczenie posiedzeniom Rady.

[a—

2. Wspolpraca z Zarzadem i Biurem oraz Walnym Zgromadzeniem Czlonkdéw, w tym
korzystanie z ich pomocy.

3. Udzielanie czlonkom Rady pomocy w wykonywaniu przez nich funkcji ¢ztonka Rady

4. Zwolywanie® i prowadzenie posicdzen.

5. Wspdlpraca z Zastepea Przewodniczacego oraz Sekretarzem.

6. Aktualizacja aplikacji ,,Elektroniczna Ocena Wnioskéw”™ w  zakresie swoich

kompetencji.
7. Okredlenie narzedzia wyboru operacji z uzyciem lub bez aplikacji ,,Elektroniczna
Ocena Wnioskéw

§7
Przewodniczacy Rady jest pracodawca dla Prezesa Zarzadu

Przygotowanie i zwolanie posiedzenia Rady

§ 8
Posiedzenia Rady sq zwotywane odpowiednio do potrzeb wynikajacych z naboru
wnioskow przez LGD lub przygotowania Rady do oceny tych wnioskéw tzw. Rady
Szkoleniowe.

§9
Posiedzenia Rady zwoluje Przewodniczacy Rady, uzgadniajac miejsce, termin i porzadek
posiedzenia z Zarzadem i Biurem LGD.
. W przypadku posiedzen zwigzanych z wyborem 1 oceng wnioskow zwoluje je
niezwlocznie, jednak nie pozniej niz 21 dni od dnia, w ktorym uptyng termin skladania
wnioskOw o przyznanie pomocy.

§ 10
W przypadku duzej ilosci spraw do rozpatrzenia, Przewodniczacy Rady moze zwotaé
posiedzenie trwajace dwa lub wigcej dni.

§ 11

. Czlonkowie Rady powinni by¢ pisemnie zawiadomieni o miejscu, terminie i porzadku
posiedzenia Rady najpdzniej 14 dni przed terminem posiedzenia (dopuszeza si¢ takze
zawiadomienie poprzez aplikacje ,,Elektroniczna Ocena Wnioskéw” - modul Wiadomosci
— po zapoznaniu sie z wiadomoscia Czlonkowie Rady sa zobowiazani do potwierdzenia
przeczytania wiadomoscei).

. W okresie najpézniej 7 dni przed terminem posiedzenia Rady jej czlonkowie powinni
mie¢ mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze wszystkimi materiatami i dokumentami zwiazanymi z

Takze przy uzyciu aplikacji ,,Elektroniczna Ocena Wnioskow™



porzadkiem posiedzenia, w tym z wnioskami, ktére beda rozpatrywane podczas
posiedzenia.

. Materiaty i dokumenty w formie kopii lub plikéw elektronicznych mogg byé przestane
Iacznie z zawiadomieniem o posiedzeniu, udostepnione do wgladu w Biurze lub w
aplikacji ,,Elektroniczna Ocena Wnioskéw”.

. W wyjatkowych sytuacjach zwiazanych z zadaniami Rady (okreslonymi w § 32 Statutu)
Przewodniczacy Rady, moze zwolac posiedzenie Rady w trybic pilnym.

Posiedzenie Rady

3 §12

. Posiedzenia Rady sa jawne tzn7¢zawiadomienie o terminie, miejscu i porzadku
posiedzenia Rady podaje si¢ do publicznej wiadomosci(zawieszenic informacji na stronie
internetowej co najmniej na 7 dni przed posiedzeniem)

. W posiedzeniach Rady uczestniczy Prezes Zarzad lub wskazany przez niego czlonek
Zarzadu,

. Przewodniczacy Rady moze zaprosi¢ do udziatu w posiedzeniu ekspertéw lub doradcéw
Rady, cztonkéw Komisji Rewizyjne;j.

§13

. Posiedzenie Rady otwiera, prowadzi i zamyka Przewodniczacy Rady, w przypadku jego
nieobecnosci — Zastgpca Przewodniczacego. W razie nieobecnosci Przewodniczacego i
Zastepcy Przewodniczacego Posiedzenie Rady otwiera, prowadzi i zamyka
Przewodniczacy Obrad wybrany przez czionkéw Rady.

. Obstuge posiedzenia Rady zapewnia Biuro, w tym w szczegdlnodei przygotowuje
prezentacje poszczegdlnych projektéw (operacji), wraz z niezbgdnymi informacjami
pomocnymi w wyborze przez cztonkéw Rady projektéw (operacii).

§ 14

. Przed otwarciem posiedzenia czionkowie Rady potwierdzaja swojg obecno$é podpisem na
lidcie obecnosci,

. Wezesniejsze opuszezenie posiedzenia przez Cztonka Rady wymaga poinformowania o
tym przewodniczacego obrad.

. Prawomocno$¢ posiedzenia i podejmowanych przez Rade decyzji (quorum) wymaga
obecnosci co najmniej 50% skladu Rady.

§ 15

. Po otwarciu posiedzenia, Przewodniczacy Rady podaje liczbe obecnych czionkéw Rady
na podstawie podpisanej przez nich listy obecnosci i stwierdza prawomocnos$é
posiedzenia (quorum).

. W razie braku quorum Przewodniczacy Rady zamyka obrady wyznaczajac rownoczesnie
nowy termin posiedzenia.

. W protokole odnotowuje si¢ przyczyny, z powodu ktérych posiedzenie nie odbyto sie.

§ 16

. Po stwierdzeniu quorum Przewodniczacy Rady moze przeprowadzi¢ wybdr dwoch lub
wigce] pomocnikow Sekretarza posiedzenia, stanowiacych komisje skrutacyjna, ktorej
powierza si¢ obliczenie wynikow glosowan, kontrolg quorum oraz wykonywanie innych
czynno$ci o podobnym charakierze.



. Po wyborze komisji skrutacyjnej posiedzenia Przewodniczacy przedstawia porzadek

posiedzenia i poddaje go pod glosowanie Rady.

. Czlonek Rady moze zglosié wniosek o zmiane porzadku posiedzenia. Rada poprzez

glosowanie przyjmuje lub odrzuca zgloszone wnioski.

. Przewodniczacy obrad prowadzi posiedzenie zgodnie z porzadkiem przyjetym przez

Radg.

. Porzadek obrad obejmuje w szczegdInosei:

1) omowienie wnioskow o przyznanie pomocy zlozonych w ramach naboru
prowadzonego przez LGD,

2) dyskusje oraz podjgcie decyzji o wyborze operacji do przyznania pomocy,

3) informacj¢ Zarzadu o przyznaniu pomocy przez samorzad wojewodztwa na
operacje, ktore byly przedmiotem wczeéniejszych posiedzen Rady.

4) wolne glosy, wnioski i zapytania.

. Decyzja w sprawie wyboru projektéw do finansowania jest podejmowana w formie
uchwal Rady.

§17

. Przewodniczacy Rady czuwa nad sprawnym przebiegiem i przestrzeganiem porzadku
posiedzenia, otwiera i zamyka dyskusje oraz udziela glosu w dyskusji.

. Przedmiotem wystapien mogg by< tylko sprawy objete porzadkiem posiedzenia.

. W dyskusji glos moga zabiera¢ czlonkowie Rady, czlonkowie Zarzadu oraz osoby
zaproszone do udziatlu w posiedzeniu. Przewodniczacy Rady moze okres§li¢ maksymalny
czas wystgpien.

. Przewodniczacy obrad w pierwszej kolejnosci udziela glosu osobie referujacej aktualnie
rozpatrywana sprawe, osobie opiniujacej operacje, przedstawicielowl Zarzadu, a nast¢pnie
pozostalym dyskutantom wedlug kolejnosci zgloszen. Powtdrne zabranie glosu w tym
samym punkcie porzadku obrad mozliwe jest po wyczerpaniu listy mowcow.
Ograniczenie to nie dotyczy osoby referujacej sprawe, osoby opiniujacej operacje oraz
przedstawiciela Zarzadu,

. Jezeli méwca w swoim wystapieniu odbiega od aktualnie omawianej sprawy lub
przekracza maksymalny czas wystgpienia, przewodniczacy obrad zwraca mu na to uwage.
Po dwukrotnym zwroceniu uwagi Przewodniczacy Rady moze odebraé mowcy glos.
Mowca, ktoremu odebrano glos, moze zazadaé w tej sprawie decyzji Rady. Rada
podejmuje decyzjg niezwlocznie po wniesieniu takiego zadania.

. Jezeli tres¢ lub forma wystapienia albo tez zachowanie mdéwcy w sposéb oczywisty
zaktéca porzadek obrad lub powage posiedzenia, Przewodniczacy Rady przywoluje
moéwee do porzadku lub odbiera mu glos. Fakt ten odnotowuje sie w protokole
posiedzenia.

. Po wyczerpaniu listy méwcow Przewodniczaey Rady zamyka dyskusje. W razie potrzeby
Przewodniczacy moze zarzadzi¢ przerwe w celu wykonania niezbgdnych czynnosci
przygotowawczych do glosowania, na przyklad przygotowania poprawek w projekcie
uchwaty lub innym rozpatrywanym dokumencie, przygotowania kart do glosowania.

. Po zamknigciu dyskusji Przewodniczacy Rady rozpoczyna procedure gtosowania. Od tej
chwili mozna zabra¢ glos tylko w celu zgloszenia lub uzasadnienia wniosku formalnego o
sposobie lub porzadku glosowania i to jedynie przed zarzadzeniem glosowania przez
Przewodniczacego.

§ 18



1. Przewodniczacy Rady moze udzieli¢ glosu poza kolejnoscig zgloszonych mowceow, jezeli
zabranie glosu wiaze si¢ bezposrednio z glosem przedméwcey lub w trybie sprostowania,
jednak nie dluzej niz 2 minuty. Poza kolejnoscig moze takze udzieli¢ glosu cztonkom
Zarzadu, osobie referujacej sprawe i osobie opiniujace] projekt.

2. Poza kolejnoscig udziela si¢ glosu w sprawie zgloszenia wniosku formalnego, w
szczegllnosci w sprawach:

1) stwierdzenia quorom,

2) sprawdzenia listy obecnosci

3) przerwania, odroczenia luz zamkniecia sesji,

4) zmiany porzadku posiedzenia ( kolejnosci rozpatrywania poszczeglaych
punktow),

5) glosowania bez dyskusjt,

6) zamknigcia listy moéwcow,

7) ograniczenia czasu wystapien méwcow,

8) zamknigcia dyskusji,

9) zarzadzenia przerwy,

10) zarzadzenia glosowania imiennego,

11) przeliczenia glosow,

12) reasumpcji glosowania.

3. Wniosek formalny powinien zawiera¢ zgdanie i zwigzle uzasadnienie, a wystgpienie w tej
sprawie nie moze trwaé dhuzej niz 2 minuty.

4. Rada rozstrzyga o wniosku formalnym niezwlocznie po jego zgloszeniu. O przyjeciu lub
odrzuceniu wniosku Rada rozstrzyga po wystuchaniu wnioskodawcy i1 ewentualnie
jednego przeciwnika wniosku.

5. Whnioski formalne, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1 1 2 nie poddaje si¢ pod gltosowanie.

§19
Po wyczerpaniu porzadku posiedzenia, Przewodniczacy Rady zamyka dyskusje.

(losowanie

§ 20
Po zamknigciu dyskusji w danej sprawie Przewodniczacy Rady rozpoczyna procedure
glosowania.

§21
1. Wszystkie glosowania Rady sa jawne.
2. Glosowania Rady moga odbywac si¢ w nastepujacych formach:
1) poprzez podniesienie reki na wezwanie Przewodniczacego Rady,
2) poprzez wypelnienie i oddanie komisji skrutacyjnej kart do oceny operacji,
stanowigcych zataczniki do niniejszego regulaminu.

§ 22
1. W glosowaniu przez podniesienie r¢ki komisja skrutacyjna oblicza glosy ,, za” , glosy ,,
przeciw” 1 glosy ,, wstrzymujace sie od glosu” , po czym informuja Przewodniczacego
Rady o wyniku glosowania.
2. Wryniki glosowania oglasza Przewodniczacy Rady

§ 23



. Glosowanie w sprawie wyboru operacji odbywa si¢ wylacznie przez wypelnienie karty do
oceny operacji i obgjmuje:
1) gtosowanie w sprawie zgodnosci operacji z LSR,
2) glosowanie w sprawie oceny operacji wedlug kryteridow lokalnych przyjetych
przez LGD.
. W glosowaniu odbywajacym sie przez wypelnienie kart do oceny operacji cztonkowie
Rady oddaja glos za pomoca kart oceny operacji, wydanych cztonkom Rady przez
komisje¢ skrutacyjna. Kazda strona karty oceny operacji musi by¢ opieczetowana pieczecia
LGD i podpisana przez Sekretarza posiedzenia.
. Glos oddany przez czlonka Rady w formie wypelnionej karty oceny operacji jest
niewazny, jezeli zachodzi co najmniej jedna z ponizszych okolicznosei:
a) na karcie brakuje nazwiska i imienia lub podpisu cztonka Rady,
b) na karcie brakuje informacji pozwalajacych zidentyfikowaé operacje, ktorej
dotyczy ocena ( numeru wniosku, nazwy wnioskodawcy, nazwy projektu).
. Karty musza by¢ wypelnione i podpisane piérem, dtugopisem tub cienkopisem.
. W przypadku wypeknienia kartu za pomocsg ,,Elcktronicznej Oceny Wnioskéw”- wydruk
karty musi zostaé potwierdzony podpisem piérem, dtugopisem lub cienkopisem.
. Wybér odpowiedzi powinien by¢ oznaczony w sposob trwaly i nie budzacy watpliwosci.
Znaki ,, X” lub ,,V” winny by¢ postawione w polu przeznaczonego na to kwadratu.

§ 24
. Glos w sprawie uznania operacji za zgoda z LSR oddaje si¢ przez skre§lenie jednej z opcji
zaznaczonych gwiazdka w zawartym na karcie oceny operacji sformutowania:
,» Glosuj¢ za uznaniem/nie uznaniem operacji za zgodna z LSR”. Pozostawienie lub
skreslenie obu opcji uwaza si¢ za glos niewazny.
. W przypadku stwierdzenia bledéw i brakow w sposobie wypelnienia karty oceny
zgodnosci operacji z LSR komisja skrutacyjna wzywa cztonka Rady, ktéry wypetnit te
kartg do zlozenia wyjasnien i uzupelnienia brakéw. W trakcie wyjasniefi cztonck Rady
moz¢ na oddanej przez siebie karcie dokona¢ wpiséw w kartkach lub pozycjach pustych,
oraz dokona¢ czytelnej korekty w pozycjach i kratkach  wypelionych podczas
glosowania, stawiajac przy tych poprawkach swéj podpis.
. Jezeli po dokonaniu poprawek i uzupelnieri karta nadal zawiera bledy w sposobie
wypetnienia, zostaje uznana za glos niewazny.,
. Wynik glosowania w sprawie uznania operacji za zgodng z LSR jest pozytywny, jesli
bezwzgledna wigkszo$é glosow ( 50% + 1) zostata oddana na opcje, ze operacja jest
zgodna z LSR.
. Wyniki glosowania oglasza przewodniczacy Rady.

§ 25

. Oddanie glosu w sprawie oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow LGD polega na
wypelnieniu tabeli zawartej na ,, Karcie oceny operacji wedlug lokalnych kryteriow
L.GD”, ktoéra jest odpowiednia do typu ocenianej operacji. Wszystkie rubryki zawarte w
tabeli musza by¢ wypelnione, w przeciwnym razie glos uwaza si¢ za niewazny.

. W trakcie zliczania gloséw komisja skrutacyjna jest zobowigzana sprawdzié, czy laczna
ocena punktowa operacji zawarta w pozycji ,, SUMA PUNKTOW” zostala obliczona
poprawnie.

. W przypadku stwierdzenia bleddéw i brakéw w sposobie wypelniania karty oceny operacji
wedlug lokalnych kryteriow LGD sekretarze posiedzenia wzywaja czlonka Rady, ktéry
wypelnit t¢ karte do zlozenia wyjasnien i uzupetnienia brakéw. W trakcie wyjasnien
cztonek Rady moze na oddanej przez sicbie karcie dokonaé wpisdow w pozycjach pustych,



oraz dokona¢ czytelnej korekty w pozycjach wypelnionych podczas glosowania, stawiajac
przy tych poprawkach swoj podpis.

. Jezeli po dokonaniu poprawek i uzupelnienr karta nadal zawiera bledy w sposobie
wypelnienia, zostaje uznana za glos niewazny.

. Wynik glosowania w sprawie oceny operacji wedtug lokalnych kryteriéw LGD dokonuje
sie w taki sposdb, ze sumuje si¢ oceny punktowe wyrazone na kartach stanowiacych glosy
oddane waznie w pozycji ,, SUMA PUNKTOW?” i dzieli przez liczbe waznie oddanych
glosow.

. Wyniki gtosowania oglasza Przewodniczacy Rady

. Na podstawie wynikéw glosowania w sprawic oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow
LGD sporzadza sie liste operacji wybranych do finansowania.

. W przypadku uvzyskania jednakowej ilosci punktéw przez dwie lub wigce) operacji o
kolejnoscei na liscie rankingowej decyduje Rada w dodatkowym glosowaniu.

- P ) N i
§ 26 R N TR S I
. Kazda uchwala powinna zawieraé: At o

1) informacje o wnioskodawcy operacji (imi¢ i nazwisko lub nazwq, mlejsce

NIP)
2) tytul operacji zgodny z tytutem podanym we wiosku,

3) kwote pomocy o jaka ubiegat si¢ wnioskodawca zgodng z kwota podanat we .

wniosku,
. W stosunku do kazdej operacji bedacych przedmiotem posiedzenia Rady uchwata musi
uwzgledniac:

1) wyniki glosowania w sprawie uznania operacji za zgodne z LSR,

2) wyniki glosowania w sprawic oceny operacji wedtug lokalnych kryteridéw LGD

3) dostegpnoé¢ Srodkéw LGD na poszezegodlne typy operacji

lub

4) sporzadzong na te] podstawie list¢ zbiorcza operacji (tzw: list¢ rankingows

wnioskow)

. Przewodniczacy Rady odczytuje uchwaly dotyczace wyboru operacji/projektow oraz
powstalej w ich wyniku listy zbiorczej projekiow, rozpatrywanych w trakcie posiedzenia,
bez potrzeby ich przeglosowywania.

§ 27
Niezwlocznie po dokonaniu oceny Rada za posrednictwem biura informuje na pismie
wnioskodawce o
. zgodnosci lub niezgodnosci projektu z LSR

2. liczbie uzyskanych punktéw w ramach oceny lub miejscu na licie ocenionych projektow.

. mozliwosci ztozenia odwotania od wynikéw oceny zgodnie z procedura odwolania.

Procedura odwolania

- §28
W celu umozliwienia wnioskodawcy odwolania si¢ od decyzji Rady po podjgciu
uchwal Przewodniczacy Rady i Sekretarz za posrednictwem Biura niezwlocznie
informuja o niewybraniu operacji z informacja o mozliwosci zlozenia odwolania
osobiscie w siedzibie LGD, w terminie 3 dni od dnia poinformowania.

zamieszkania lub miejsce dzialalnodci, adres lub siedzibg, PESEL lub REGON, "+



2.  Termin odwolawczego posiedzenia Rady ustalany jest na najpézniej 14 dni po
zakoficzeniu posiedzenia poswieconego wyborowi wnioskéw w  celu realizacji
procedury odwolania

3. W przypadku wplynigcia odwolania, Przewodniczacy zwoluje ustalone wczesniej
odwolawcze posiedzenie Rady.

4.  Przewodniczacy Rady lub Pracownik Biura w ramach aplikacji ,,Elektroniczna Ocena
Whioskéw” nadajg wnioskom, do ktorych wplynely odwotania status ,,Odwolanie”, a
Cztonkowie Rady ponownie mogg oceni¢ ninigjsze wnioski w formie elektroniczne;j.

5. Na posiedzeniu odwolawczym Rada sprawdza procedurg i karty oceny wniosku i w
przypadku naruszenia procedur Rada ponownie rozpatruje wniosek bedacy
przedmiotem odwotania.

6. Jezeli odwolania rozpatrzono na korzy$¢ wnioskodawcy, a liczba uzyskanych przez
vwnioskodawce punktow kwalifikuje wniosek do wpisania na listg operacji wybranych
do dofinansowania, Rada podejmuje stosowna uchwalg i skresla ze wstepnej listy
operacji operacje 0 mniejszej liczbie punktéw.

7. Rada aktualizuje listy operacji wybranych oraz niewybranych.

8. Rada za podrednictwem Biura niezwlocznie informuje wnioskodawcg o wynikach
ponownego rozpatrzenia wniosku, w terminie nie poZzniejszym niz 45 dni od dnia, w
ktérym uplynat termin sktadania wnioskow.

9.  Ponowna decyzja Rady jest ostateczna i nie przystuguje od niej odwolanie.

§29

1. W terminie do 45 dni od dnia zakonczenia naboru wnioskow Rada, za posrednictwem
Biura, sporzadza z uwzglednieniem wynikéw odwotan oraz limitu srodkéw liste:

a) projektdw wybranych zgodnie z iloscia uzyskanych punktow

b) projektéw niewybranych
Ktora przekazuje wiasciwemu organowi wraz z uchwala dotyczacq listy wnioskow w
sprawie wyboru projektéw (lista rankingowa) oraz wnioskami o ptzyznanie pomocy {acznie
z podjetymi w ich sprawie uchwalami.

3. Informuje na pismie, za posrednictwem biura wnioskodawce o

a) wybraniu albo niewybranu projektu wskazujgc jego przyczyne

b) liczbie uzyskanych punktow lub miejscu na liscie

¢) informacje czy projekt miesi si¢ w ramach limitu —alokacji dla danego konkursu

d) mozliwosci zlozenia wniosku bezpodrednio do podmiotu wdrazajacego — W

przypadku wnioskodawcy, ktérego operacja nie zostala wybrana.

Procedura zmiany kryteriow

§ 30
W celu zapewnienia efektywniejszej realizacji LSR, Walne Zgromadzenie na wniosek Rady
LGD ma prawo do zmiany lokalnych kryteriéw wyboru.
1. Czlonkowic Rady Zglaszaja pisemna propozycj¢ zmian wraz ze szczegblowym
uzasadnieniem.
2. Propozycje zmian sa rozpatrywane i uchwalane przez Walne Zgromadzenie
Czlonkow.
3. Po uchwaleniu nowych kryteriéw Biuro wpisuje te kryteria do aplikacji a starym ;
kryteriom nadaje status ,,archiwalne”. :

Dokumentacja z posiedzen Rady

'
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§ 31

W trakcie posiedzenia Rady sporzadzany jest protokot.
Protokoét z posiedzenia powinien zawiera¢ w szczegdlnosci:
1) liczbeg obecnych cztonkéw Rady,
2) przyjety przez Rade program obrad,
3) przedmiot posiedzenia i poszczegdlnych glosowan,
4) tres¢ uchwat,
5) wyniki glosowan.
Kazde gtosowanie, dokonywane przez wypehiienie kart do oceny operacji odnotowuje
si¢ w protokole, w ktorym zawarte sa informacje o przebiegu i wynikach glosowania.
Karty oceny operacji, zlozone w trakcie danego glosowania stanowig zatacznik do
protokohu.
Protokot komisji skrutacyjnej powinien zawieraé w szczegoinosei:

1) sktad osobowy komisji skrutacyjnej

2) okreslenie przedmiotu gtosowania,

3) okreslenic liczby uprawnionych do glosowania, liczby bioracych udzial w

glosowaniu , iloéci oddanych gloséw waznych i niewaznych,
4) wyniki glosowania
5) podpisy czlonkdéw komisji skrutacyjne;j.

§ 32

. Uchwalom Rady nadaje si¢ forme odrebnych dokumentéw, z wyjatkiem uchwatl

proceduralnych, ktdére odnotowuje si¢ w protokole posiedzenia.

Podjgte uchwaly opatruje si¢ datg i numerem, na ktéry skladajg sie: cyfry rzymskie —
oznaczajace numer kolejny posiedzenia od poczatku realizacji osi 4. Leader, zapisany
cyframi arabskimi numer kolejny uchwaty podjete; w danym roku, tamany przez dwie
ostatnie cyfry roku.

Uchwaty podpisuje Przewodniczacy Rady, po ich podjeciu.

Uchwaly podj¢te przez Radg, nie p6ézniej niz 7 dni od ich uchwalenia, przewodniczacy
Rady przekazuje Zarzadowi.

§ 33

. Protokél z posiedzenia Rady sporzadza si¢ w terminie 7 dni po odbyciu posiedzenia i

wyklada do wgladu w Biwrze Iub w ramach aplikacji ,Elektroniczna Ocena
Wnioskow” (modut LZP) na okres 14 dni w celu umozliwienia czionkom Rady
wniesienia ewentualnych poprawek w jego tresci.

Whiesiong poprawke, o ktérej mowa w ust. 1 rozpatruje Przewodniczacy Rady. Jezeli
Przewodniczacy nie uwzgledni poprawki, poprawke poddaje si¢c pod glosowanie na
nastgpnym posiedzeniu Rady, ktéra decyduje o przyjeciu lub odrzuceniu poprawek.

Po zakonczeniu procedury dotyczacej mozliwoéci naniesienia poprawek do protokotu
przewidzianej wust. 1 12, Przewodniczacy obrad podpisuje protokot.

Protokoly 1 dokumentacja z posiedzefi Rady jest gromadzona i przechowywana w
Biurze Dokumentacja ma charakter jawny 1 jest udostgpniona do wgladu wszystkim
zainteresowanym. Informacje dotyczace przedmiotu obrad Rady mogg byé
zamieszczane w na stronie internetowej LGD oraz w aplikacji ,,Elektroniczna Ocena
Wnioskéow” w module LZP.

Wolne glosy, wnioski i zapytania

10
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§ 34
1. Woine glosy, wnioski i zapytania formulowane sg ustnie na kazdym posiedzeniu Rady, a
odpowiedzi na nie udzielane sg bezposrednio na danym posiedzeniu.
2. Czas formulowania zapytania nie moze przekroczy¢ 3 minut.
3. Je$li udzielenie odpowiedzi , o ktorej mowa w ust. 1, nie bedzie mozliwe na danym
posiedzeniu, udziela sig jej pisemnie, w terminie 14 dni od zakonczenia posiedzenia.

Procedura wylgczenia czlonka Rady od ndzialu w dokonywaniu wyboru operacji.

‘ § 35
1. Przed dyskusja i1 glosowaniem nad wyborem operacji czlonkowie Rady |,
kazdorazowo podpisujg oswiadczenie o poufnosci i bezstronnosci w postepowaniu,
bedace zalgcznikiem do regulaminu pracy Rady.
2. Wylaczeniu z udzialu w postgpowaniu podlegajg osoby:
a) skladajgce wniosek,
b) spokrewnione w pierwszej linii z wnioskodawca,
c) zasiadajace w organach [ub bedace przedstawicielami osob prawnych
skladajacych wniosek,
3. W przypadku innych niz wymienione w ust. 2 watpliwosci co do bezstronno$ci
cztonka Rady w postgpowaniu o wylaczeniu decyduje Rady w glosowaniu na wniosek
co najmniej 1 czionka .
4. W trakcie oceny w formie elektronicznej kazdy Czlonek Rady ma mozliwosc
wylgczeniu si¢ z procesu oceny wniosku.

Inne postanowienia

§ 36
Regulamin obowiazuje od dnia zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie Czlonkow.
. Zmiany w regulaminie dokonywane sa na wniosek Rady przez Walne Zgromadzenie
Czlonkow.

DD et

Zalacznik do regulaminu Organizacyjnego Rady Stowarzyszenia
wPartnerstwo dla Doliny Baryczy”

~



Oswiadczenie /Deklaracja POUFNOSCI I BEZSTRONNOSCI
(do wypelnienia kazdorazowo przed ocena operacji )

Imig i nazwisko oceniajacego:
Numer ocenianego wniosku:
Tytul wniosku- operacji :

Niniejszym o$wiadczam, ze:

- zapoznalem/zapoznatam si¢ z Regulaminem Organizacyjnym Rady,

- nie pozostaj¢ w zwigzku matzenskim ani w faktycznym pozyciu albo w stosunku
pokrewicfistwa lub powinowactwa w linii prostej, i nie jestem zwiazany/a z tytulu
przysposobienia, opieki, kurateli z podmiotem ubiegajacym si¢ o dofinansowanie, jego
zastgpcami prawnymi lub cztonkami wladz osoby prawnej ubiegajacej sie o udzielenie
dofinansowania. W przypadku stwierdzenia takiej zalezno$ci zobowiazuje sie do
niezwlocznego poinformowania o tym fakcie przewodniczacego Rady i wycofania si¢ z
oceny danej operacji,

- nie pozostaj¢ z podmiotem ubiegajacym si¢ o dofinansowanie w takim stosunku prawnym
lub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwoéci co do mojej bezstronnosei.
W przypadku stwierdzenia takiej zaleznosci zobowigzuje si¢ do niezwlocznego
poinformowania o tym fakcie przewodniczacego komisji i wycofania sie z oceny danej
operacji

- zobowiazuje si¢, Ze bed¢ wypelniaé moje obowiazki W sposéb wczciwy |
sprawiedliwy, zgodnic z pos1adanqw1edzq,

- zobowigzuj¢ si¢ réwniez nie zatrzymywaé kopii JaklchkOIWIek pisemnych lub
elektronicznych informacii,

- zobowiazuj¢ si¢ do zachowania w tajemnicy i zaufaniu wszystkich informacji i
dokumentéw ujawnionych mi Iub wytworzonych przeze mnie lub przygotowanych przeze
mnie w trakcie lub jako rezultat oceny izgadzam sig, ze informacje te powinny byé uzyte
tylko dla celow niniejszej oceny i nie mogg zostaé ujawnione stronom trzecim.

Wycofuje si¢ z oceny operacji

Nie wycofuje si¢ z oceny operacji
(niepotrzebne skreslic)

PODPIS

Milicz, dnia ....... s -200 r.

Ogélna procedura przyjmowania wnioskéw o dofinansowanie operacji w ramach
wdrazania LSR — wersja tabelaryczna:
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Miejsce na pieczatke

Przyjecie wnioskéw, ich kopii do wyboru operacii

CEL PROCEDURY przez LGD w ramach posiadanego budzetu na
realizacje LSR

ODPOWIEDZIALNOSC | Dyrektor Biura LGD

ZA PROCEDURE

ZAKRES STOSOWANIA

Dotyczy wszystkich pracownikéw LGD bioracych
udzial w przygotowaniu dokumentacji dotyczacej
naboru oraz cztonkdéw Zarzadu

Lokalna Strategia Rozwoju, obowigzujace akty prawne

WEJSCIE dotyczace Leader PROW, personel biura LGD, sprzet
biurowy
KROK | CZYNNOSCI ‘OSOBA - ZAPISY
o "ODPOWIEDZ. | _
Ustalenie przez LGD wspdlnie z Tres¢  informacji

1 IW tredci informacji o mozliwosci 0 mozliwosci
sktadania wnioskéw w Biurze | Prezes Zarzadu | skladania
LGD whnioskow
Ogloszenie w porozumieniu z IW Informacja )
2 terminu  naboru  wnioskéw o naborze wnioskow
doﬁpan§owanle OPETACL, | poses Zarzadu
zawierajgcego zasady skladania
wnioskow
Przyjmowanie wnioskow ) Propozycje
3 dofinansowanie  operacji  dla wnioskow:
danego dziatania osi 4 Leader Pracownik oryginat, kopia
Rejestracja wnioskow w aplikacji | Biura oraz potwierdzenie
»Llektroniczna Ocena Wnioskow™ przyjecia wniosku
Zestawienie zlozonych wnioskow Zbiorcze listy
4 w zbiorcza liste wnioskow o | Pracownik zlozonych
dofinansowanie = operacji  dla | Biura oraz | wnioskéw
poszczegolnych dzialan Leader cztonek zarzadu
WYISCIE

Zbiorcza lista wnioskéw do dofinansowania

DOKUMENTY ZWIAZANE

Regulamin Biura

Z PROCEDURA Regulamin Zarzadu

Regulamin Rady
SPRAWDZIL ZATWIERDZIL
Czlonek Zarzadu Dyrektor Biura
Data: Data:
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Zalgcznik do regulaminu Organizacyjnego Rady Stowarzyszenia
LGD ,,Partnerstwo dla Doliny Baryczy”

Wzor karty oceny zgodnosci operacji z celami LSR

1. Czy realizacja projektu / operacji przyczyni sie do osiagnigcia celéw ogényech LSR?

CO1: Tworzenie spdjnej oferty turystycznej w oparciu o racjonalne wykorzystanie
zasobow przyrodniczych i kulturowych regionu

ofertq turystyczng regionu

CO2: Roinicowanie dzialalnosci gospodarczej i rolniczej w powiqzaniu ze spijng

regionu

CO3: Aktywizacja mieszkaricéw na rzecz poprawienia swojej sytuacji i rozwoju

2. Czy realizacja projektu / operacji przyczyni si¢ do osi

igcia celow szezegélowych LSR?

CS1.1:Rozwijanie oferty | [1 | CS2.1 Stworzenie | 1 | CS3.1 Zwiekszenie | [
turystyki kwalifikowanej zintegrowanej oferty aktywnosci i
i edukacyjnej wraz =z turystycznej regionu samoorganizacji
rozwojem Doliny Baryczy mieszkancéw  sluzgcej
infrastruktury, w Iaczaeej ushagi i zréwnowazZonemu
oparciu o przyrodniczo- produkty lokalne regionu regionu oraz
kulturowe bogactwo osobistemu
Doliny Baryczy
CS1.2 Rozwijanie | O | CS2.2 Wsparcie | [1 | CS3.2 Podniesienie | [
zintegrowanej oferty tworzenia  nowych Swiadomosci,
szlakow  turystycznych miejsc pracy oraz umiejetnosci, wiedzy,
wraz z infrastruktury podnoszenia wyksztalcenia oraz
towarzyszaca kwalifikacji w samodzielno$ci

sektorze wushig i mieszkancow a

produktow zwlaszcza kobiet

lokalnych
CS1.3: Promocja | O | CS2.3 Efektywna | [0 | CS3.3 Systemowe | [
waloréw  przyrodniczo- wspolpraca wsparcie  aktywnoSci
kulturowych oraz oferty ustugodawcow i mieszkancéw oraz
turystycznej Doliny producentéw na wspélpraca podmiotéw




Baryczy YZecZ zwigkszenia dzialajacych na rzecz
dochoddéw aktywizacji i edukacji w
ushigodawcow i Dolinie Baryczy
producentow  oraz
promocji ushug i
produktéw

3. Czy realizacja projektu / operacji jest zgodna z przedsigwzieciami zaplanowanymi w LSR?
Pi: ,Blisko Przyrody” — nadbarycki system szlakéw

P 2: Aktywna promocja regionu

P 3: ,,Goscinna Dolina” — wyposazenie, podnoszenie jakosci oraz rozwdj kwalifikacji
bazy gastronomicznej, ustugowej oraz producentéw lokalnych z Doliny Baryczy

P 4. ,,Marka Doliny Baryczy” — promocja produkiow i ustug regionu

P 5. wAktywna Dolina” — rozwijanie Swiadomosci i aktywnosci mieszkarncow

P 6 ,Lekcja w Naturze” — rozwdj infrastruktury i oferty edukacyjnej

P 7. Wioski z pomystem” — tworzenie i funkcjonowanie wsi tematycznych
UZASADNIENIE  ZGODNOSCI  PROJEKTU/OPERACJI Z ZAZNACZONYMI
PRZEDSIEWZIECIAMI W LSR:

OO .

O

IMIE 1 NAZWISKO CZLONKA
RADY :

Glosuje za  uznaniem/nie  uznaniem*  operacji za zgodng z LSR
(niepotrzebne skreslic¢)

CZYTEL
MIEJSCE: DATA NY
: PODPIS:
PODPISY
SEKRETARZY 1. 2.
POSIEDZENIA RADY

INSTRUKCJA WYPELNIANIA KARTY OPERACJI ur 1:
Pola zaciemnione wypetnia biuro LGD przed rozpoczeciem procesu oceny
Pola biate wypetnia Czionek RADY LGD bioracy udziat w ocenie zgodnosci
a. Karte nalezy wypemié piérem lub dugopisem
b. Ocena zgodno$ci polega na wpisaniu znaku ,x” w kratce po prawej stronie przy
kazdym celu / przedsigwzigeiu, z ktérym dana operacja jest zgodna. Zgodno$é
operacji z SR moze wystgpowaé w wigeej niz jednym punkcie (mozna zaznaczy¢
wigcej kwadracikow) Operacja zostanie uznana za zgodna z LSR jezeli bedzie zgodna
z: co najmniej jednym celem ogdlnym, co najmnicj jednym celem szczegdétowym oraz
co najmniej jednym przedsigwzieciem zapisanym w LSR.
¢. Nie wpisanie imienia, nazwiska, miejsca, daty i czytelnego podpisu skutkuje
niewaznoscig karty.
d. co najmniej jednym celem ogdlnym, co najmniej jednym celem szezegélowym oraz co
najmniej jednym przedsiewzi¢ciem zapisanym w LSR.,
¢. Nie wpisanie imienia, nazwiska, miejsca, daty i czytelnego podpisu skutkuje
: niewaznodceig karty.
Wzor karty oceny operacji wg lokalnych kryteriow wyboru (réznicowanie oraz
mikroprzedsiebiorczos¢)
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Miejsce  na | KAF
pieczeé LGD

Stronalzl

" Réznicowanic

Liczba

1. LOKALNE KRYTERIA WYBORU .
punktow

1.1 | Kryterium 1 — Wykorzystanie lokalnych zasobdw

1.2. | Kryterium 2 — Powiqzanie z innymi projektami

1.3. | Kryterium 3 — Kompleksowos$¢ rozwoju oferty obszaru

1.4. | Kryterium 4 — Zasieg oddziatywania operacyi

1.5. | Kryterium 5 — Wykonalno$é operacji

SUMA PUNKTOW

IMIE 1 NAZWISKO CZLONKA
RADY :

MIEJSCE:

PODPISY :
SEKRETARZY 1. 2.
POSIEDZENIA RADY

DATA CZYTELN
: Y PODPIS:

INSTRUKCJA WYPELNIANIA KARTY:

Pola zaciemnione wypetnia biuro LGD, pola biate wypelnia oceniajacy

Pola biale wypemia Cztonek Rady bioracy udzial w ocenie zgodnoéci wg. lokalnych

kryteriow wyboru

a. Kartg nalezy wypelnié piérem lub dtugopisem

b. Wszystkie rubryki musza by¢ wypehnione.

c¢. Poniewaz kryteria dotycza dwoch typéw operacji nalezy znakiem X zaznaczyé typ
oceniane] operacji ,Roéznicowanie w kicrunku dziatalnosci nierolniczej” czy
,»  worzenie 1 rozw(j mikroprzedsiebiorstw™

d. W punktach od 1.1 do 1.5 nalezy wpisaé¢ przyznana liczbe punktow
Nie wpisanie imienia, nazwiska, miejsca, daty i czytelnego podpisu skutkuje
niewaznoscig karty

Wzér karty oceny operacji wg lokalnych kryteriow wyboru (male projekty)
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Miejsce  na KARTA
pieczeé LGD i

i KO nr 3

e ‘Wersja: 1.1

Strong_ 1z1

Llczbﬁ '.

1. LOKALNE KRYTERIA WYBORU ,
punktow
Kryterium 1 — Spéjnosé z systemem szlakow zidentyfikowanych w bazie
L1
danych LGD
1.2. | Kryterium 2 —~ Wspolpraca z innymi partnerami
1.3. | Kryterium 3 — Wykorzystanie lokalnych zasobow
1.4. | Kryterium 4 — Zasieg oddzialywania operacji
1.5. | Kryterium 5 — Promocja obszaru
L.6. | Kryterium 6 - Kompleksowos¢ rozwoju oferty obszaru
17 Kryterium 7 - Spojnos¢ operacji z rozwojem architektoniczno-
| krajobrazowym miejscowosci
1.8. | Kryterium 8 - Innowacyjnos¢ operacji
1.9. | Kryterium 9 - Trwato$¢ efektéw po zakoviczeniu operacji
SUMA PUNKTOW
IMIE 1 NAZWISKO CZL.ONKA
RADY :
DATA CZYTELN
MIBJSCE: : Y PODPIS:
PODPISY
SEKRETARZY 1. 2.
POSIEDZENIA RADY

INSTRUKCJA WYPELNIANIA KARTY:
Pola zaciemnione wypelnia biuro LGD, pola biale wypelnia oceniajacy

Pola biate wypelnia Czlonek Rady bioracy udzial w ocenie zgodnosci wg. lokalnych

kryteriéw wyboru

a,

b.
c.
d.

Karte nalezy wypetnié pidrem lub diugopisem
Wszystkie rubryki musza by¢ wypelnione.
W punktach od 1.1. do 1.9. nalezy wpisa¢ przyznana liczbe punktow

Nie wpisanie imienia, nazwiska, miejsca, daty i czytelnego podpisu skutkuje

niewaznoscia karty

Wzér karty oceny operacji wg lokalnych kryteriéw wyboru (odnowa i rozwaj wsi)



o KOnr4
T Wersja: 1.1
_Strona 1 z1

Miejsce na ;
piecze¢ LGD

LlCZb.;a. T

I. LOKALNE KRYTERIA WYBORU .
punktéw

Kryterium 1 — Spdjnosé z systemem szlakdw zidentyfikowanych w bazie
danych LGD
1.2. | Kryterium 2 — Powiqzanie z innymi projektami

1.1

1.3. | Kryterium 3 — Wykorzystanie lokalnych zasobow

1.4. | Kryterium 4 — Zasieg oddzialywania operacji

1.5, | Kryterium 5 — Kompleksowos§é rozwoju oferty obszaru

1.6. | Kryterium 6 - Znaczenie operacyi dla mieszkancow

17 Kryterium 7 - Spojnosé operacji z rozwojem architektoniczno-
| krajobrazowym miejscowosci
SUMA PUNKTOW

IMIE 1 NAZWISKO CZLONKA
RADY :

MIEJSCE:

PODPISY
SEKRETARZY 1. 2.
POSIEDZENIA RADY

DATA CZYTELN
: Y PODPIS:

INSTRUKCJA WYPEENIANIA KARTY:

Pola zaciemnione wypelnia biuro LGD, pola biale wypelnia oceniajacy

Pola biale wypemia Czionek Rady bioracy udziat w ocenie zgodnosci wg. lokalnych
kryteriéw wyboru

a. Karte nalezy wypelnié piérem lub dlugopisem

b. Wszystkie rubryki musza by¢ wypetnione.

c. W punktach od 1.1. do 1.7. nalezy wpisa¢ przyznana liczbg punktéw

d. Nie wpisanie imienia, nazwiska, miejsca, daty i1 czytelnego podp['su skutkuje

niewaznoscig karty L,/'O/&/Q/ &
/}@37 wls Jli
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